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CAPITULO I. DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DA
ENTIDADE

Art. 1°. Para o cumprimento do conjunto de diretrizes e principios previstos nos Esta-
tutos Sociais e demais documentos da entidade, ficam estabelecidos as seguintes regras
de organizacdo e funcionamento, aplicaveis ao conjunto de associados, dependentes e
colaboradores.

Art.2°, O Centro de Tradi¢bes Galchas Gildo de Freitas tera sua organizacdo adminis-
trativa e operacional regida pelo Estatuto e por este Regimento Interno.

Art.3°. O horério de atendimento do Centro de Tradi¢des Gauchas Gildo de Freitas,
doravante denominado CTG Gildo de Freitas, sera, ordinariamente, de segunda a sexta-
feira em horarios agendados pela Secretaria e publicados no site da Instituicdo
(www.ctggildodefreitas.com.br) e nos murais do Galpéo; extraordinariamente a crité-
rio, seguindo os mesmos moldes de divulgacao.

CAPITULO II. DOS PODERES SOCIAIS

Art. 4°. Passam a constituir poderes sociais do CTG Gildo de Freitas, 0s seguintes
escaldes:

I. O Conselho Fiscal;

11. O Conselho de Etica;

§ Unico. A composicio dos conselhos acima sera organizada de comum acordo entre
o presidente do Conselho de Vaqueanos e a Patronagem, em reunido especifica pautada
em ata. Para a composicao do Conselho de Etica sugere-se a formag&o com, no minimo,
trés (03) ex-patroes da Entidade, que ndo facam parte da atual composicao da Patrona-
gem e do Conselho de VVagueanos.

CAPITULO I11. DO ESTATUTO SOCIAL E SUA REFORMA

Art. 5°. O Conselho de Vaqueanos e a Patronagem poderdo nomear uma comissao com
vistas a reforma total ou parcial do Estatuto e do presente Regimento Interno.

CAPITULO IV. DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 6°. Compete as Assembléias Gerais, ordinarias e extraordinarias estabelecer nor-
mas de relevante importancia para o CTG Gildo de Freitas nos casos em que 0 estatuto
seja omisso;
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Art.7°. A Assembleia Geral Ordinaria, convocada conforme preceitua o Estatuto, deve
se reger, também, pelos seguintes preceitos:

I. Cumprir o horéario de inicio e término, tendo como inicio previsto para 12 chamada
as 20:00 horas e 22 chamada as 20:30 horas e como término as 22 horas; para necessi-
dade de exceder o horario, a plenaria devera ser consultada;

I1. Leitura e aprovacao da ata anterior;

I11. Devera ser coordenada pelo Patrdo ou seu substituto legal, exceto Assembleia Geral
Eletiva;

IV. Direcionar os trabalhos para o cumprimento da pauta pre-estabelecida;

V. O tempo de intervencgéo por cada pessoa inscrita para falar sera de 5 (cinco) minutos.
Ao palestrante ou convidado o tempo sera determinado pela coordenacdo dos traba-
Ihos;

V1. Todos os associados presentes, que pertencem ao CTG Gildo de Freitas, tém direito
ao uso da palavra;

VII. Pessoas externas ao CTG Gildo de Freitas, para se manifestarem deverao ter au-
torizacdo do Coordenador dos trabalhos ou aprovacéo da plenaria, inclusive quando se
tratar apenas de informes;

VII1. As deliberagdes e pautas deverdo ser manifestadas através de votacéo pela plena-
ria, por maioria simples, exceto as que necessitam de quorum;

IX. Quando um membro da Assembleia, em condicdes regulares de associado, solicitar
que o voto seja nominal, a mesa dos trabalhos devera acatar a solicitacdo tendo dispo-
nivel na mesa de trabalho as listas de associados em dia e em condicGes de votar;

X. A pauta em gque na votacao houver empate sera considerada pauta vencida, devendo
entrar em pauta em outra Assembléia, se os interessados julgarem necessario;

XI. A mesa que dirige os trabalhos tem competéncia para suspender a Assembleia, por
quinze minutos, para que a plendria consulte entre si qual a melhor posicéo a ser ado-
tada, visando o bem do CTG Gildo de Freitas.

CAPITULO V. DA PATRONAGEM

Art. 8°. Compete a Patronagem propor um plano de atividades e objetivos dentro dos
fins a que se destina 0 CTG Gildo de Freitas.

Art. 9°. A Patronagem reune-se, ordinariamente, quinzenalmente, conforme calendario
previamente agendado, e extraordinariamente em qualquer tempo, mediante convoca-
¢do do Patrdo ou seu substituto legal, ou ainda pela maioria dos seus membros, pelo
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Presidente do Conselho de Vaqueanos, por qualquer membro do Conselho Fiscal e do
Conselho de Etica, ou ainda por 1/5 (20%) dos sécios em dia com suas obrigacdes
estatutarias e regimentais.

§ 1°. A reunido da Patronagem, para ter carater deliberativo, faz-se necessario contar
com a presenca de no minimo trés membros, com suas presencas devidamente regis-
tradas em livro ata/presenca.

8§ 2°. Nas reunifes da Patronagem sera observada a seguinte ordem de trabalho:

I. Abertura e direcdo dos trabalhos pelo Patréo ou seu substituto legal,;

Il. Leitura e aprovacao da ata da reunido anterior;

I11. Leitura das correspondéncias recebidas e expedidas;

IV. Periodo de informes néo superior a 15 minutos;

V. Inicio dos trabalhos sobre a pauta da reuniao;

V1. Proposicdo de pauta e distribuicdo de material se necessario para a discussdo da
reunido seguinte;

VII. Sera acordado entre os membros presentes o inicio e término da reunido, podendo
estender-se devido a relevancia dos assuntos tratados;

§ 3° O Patrdo podera autorizar ou convidar pessoas internas ou externas, quando ne-
cessario, para participar da reunido da Patronagem, para assessorar ou auxiliar em as-
suntos relevantes quando necessario para a tomada de posi¢éo;

8§ 4°. Os membros da Patronagem tém autonomia para alterarem a pauta, quando sur-
girem assuntos urgentes e relevantes a serem tratados;

8§ 5° Todas as deliberac¢des tomadas pela Patronagem constardo da respectiva ata, que
serd assinada pelo (a) Sota Capataz que a lavrara, pelo Patrdo ou seu substituto legal
apos aprovacao e pelos demais presentes;

8 6°. Somente os membros eleitos da Patronagem terdo direito a voto para deliberar;

Art. 10°. A Patronagem tem a competéncia de alterar os Regulamentos Internos, Geral
e de cada 6rgdo administrativo do CTG Gildo de Freitas, com o referendo do Conselho
de Vaqueanos.

Art. 11° A Patronagem devera apresentar o movimento de caixa e de banco do més
transcorrido, ao Conselho Fiscal, em, no maximo, 60 dias ap06s o fechamento do més,
para analise e parecer, o qual serd encaminhado ao Conselho de Vaqueanos para apro-
vacao.
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Art. 12°, Os cargos nomeados pela Patronagem deverdo ser empossados atraves de re-
gistro em ata de reunido da patronagem e publicacdo em mural na secretaria da Enti-
dade.

Art. 13°. Compete a Patronagem, coletivamente:

I. Receber em suas sessdes todos associados que delas desejarem participar, acolhendo
e estudando as sugestdes apresentadas;

I1. Criar os departamentos necessarios a administracdo da entidade, assim como no-
mear seus dirigentes;

I11. Julgar e punir os associados faltosos na forma estabelecida neste Regimento In-
terno, submetendo sua decisdo ao Conselho de Etica, para as providéncias cabiveis;

IV. Determinar os valores das taxas e contribui¢cOes sociais;

CAPITULO VI. DO CONSELHO FISCAL

Art. 14°, Na primeira reunido o Conselho Fiscal elegera seu Presidente;

Art. 15° O Conselho Fiscal tem poderes para convidar ou convocar membros da Pa-
tronagem ou Conselho de VVaqueanos, para solicitar informacdes e para elaborar pare-
ceres financeiros do CTG Gildo de Freitas.

CAPITULO VII. DO CONSELHO DE ETICA

Art. 16°. Os membros do Conselho de Etica serdo escolhidos de comum acordo entre
0 Conselho de Vaqgueanos e a Patronagem, ap0s a primeira reunido do Conselho de
Vaqueanos, depois de sua eleicéo.

Art. 17°. A composicio do Conselho da Etica é de 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
suplentes, sendo integrado, preferencialmente, por ex-patrbes que concluiram seus
mandatos e que tiveram suas prestacdes de contas aprovadas devidamente e que nao
detenham outros cargos na Patronagem ou Conselho de VVaqueanos.

§1° - O Conselho de Etica ndo podera ser composto por integrantes da Patronagem e
do Conselho de VVagueanos que estejam no exercicio de suas funcdes.

§2° - Na impossibilidade de preencher-se os cargos do Conselho de Etica por ex-pa-
trdes, estes deverdo ser, prioritariamente, ocupados por socios em dia com suas obri-
gacdes junto ao galpéo e que ja tenham exercido cargos na Patronagem ou no Conselho
de Vaqueanos em gestdes passadas.
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Art. 18° - Os membros titulares do Conselho de Etica serdo declarados impedidos e
serdo substituidos por seus suplentes, nas sessées em que forem partes, ou tenham re-
lacdo de parentesco até o 2° grau ou quando manifestarem outros impedimentos.

Art. 19°. O Conselho de Etica tem como atribuico:

I. Instruir processos administrativos, promovendo todas as diligéncias necessarias a
elucidacdo dos mesmos sobre condutas sociais dos associados, dependentes e colabo-
radores do CTG Gildo de Freitas, tipificadas como em desacordo com 0s principios
que fundamentam a vivéncia tradicionalista, e emitir parecer a fim de subsidiar as de-
cisdes do Conselho de VVaqueanos;

I1. Instruir recursos e encaminha-los ao Conselho de VVaqueanos;
I11. Assegurar a ampla defesa dos processados;
IV - Velar, nos limites de suas atribuicdes, pela observancia deste Regimento.

§ 1°. O Conselho de Etica, no parecer emitido, devera propor a sancéo a ser aplicada,
observado o disposto neste Regimento, e sopesadas as circunstancias e a gravidade da
conduta do infrator.

§ 2°. Ao emitir o parecer de conclusio, podera o Conselho de Etica analisar de modo
amplo os autos, lhe sendo facultado apresentar ao 6rgdo julgador, parecer que melhor
resolva o caso em exame, desde que baseado em provas substanciais, ndo ficando ads-
trita a analise da conduta exclusiva do denunciado.

Art. 20°. O Conselho de Etica funcionara em carater de colegiado, devendo os parece-
res emitidos serem votados internamente e aprovados por maioria.

8§ 1°. O Presidente nédo tem direito a voto, exceto para desempate.
§ 2°. O Conselho funciona com seus 3 (trés) membros presentes.

Art. 21°. O Conselho de Etica reunir-se-a, no minimo, uma vez por més e sempre que
houver processo administrativo em tramitacdo e que se faca necessario. As reunifes
ocorrerdo na sede do CTG Gildo de Freitas, sem publicidade.

Art. 22° - Os processos administrativos, bem como as decisdes deles emanadas, corre-
réo sob sigilo.

§ 1°. As decisBes emanadas do Conselho de Etica serdo comunicadas & Patronagem a
guem cabe dar ciéncia aos envolvidos.

§ 2°. Das decisbes do Conselho de Etica cabe recurso ao Conselho de Vaqueanos.
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Art. 23°. Assiste a0 Conselho de Etica poderes de cassacdo de direitos, exclusdo de
pedes e prendas de qualquer categoria, toda vez que houver irregularidades considera-
das graves contra os interesses tradicionalistas e do CTG Gildo de Freitas, nos quais a
Patronagem tenha sido omissa.

Art. 24°. Compete ao Conselho de Etica instaurar inquéritos ou sindicancias, quando
julgar necessario, tendo trinta (30) dias apds a conclusédo da sindicancia para emitir seu
parecer;

Art. 25°. O Conselho de Etica devera dar seu parecer toda vez que lhe for solicitado
pela Administracdo, mediante requerimento num prazo de trinta (30) dias apds reque-
rido.

Art. 26°. As duvidas interpretativas do presente Regimento serdo dirimidas pelo Con-
selho de Etica, valendo-se especialmente da analogia do ramo do Direito que apresente
maior similitude com esta matéria e das demais fontes do Direito.

CAPITULO VIII. DOS DEPARTAMENTOS

Art. 27°. Sdo Departamentos do CTG Gildo de Freitas:
I. Departamento Cultural;

I1. Departamento Artistico;

I11. Departamento Campeiro;

IV. Departamento Esportes da Tradicdo Gaucha;

V. Departamento Juridico;

V1. Departamento Administrativo.

VII. Departamento Jovem.

VI1Il.l. DO DEPARTAMENTO CULTURAL

Art. 28°. O Diretor Cultural serd de livre indicacdo do Patréo e tomara posse por ocasiao
da transmissédo do cargo ou em solenidade programada pela Patronagem.

Art. 29°. Compete a Invernada (Departamento) Cultural:

I. Promover a realizacdo de pesquisas, estudos, debates, palestras, seminarios, cursos,
concursos e outras atividades, que tenham por objetivo aprimorar e difundir, cada vez
mais, 0s conhecimentos sobre historia, geografia, tradicdo, folclore, artes, artesanato e
outras manifestacdes culturais do Rio Grande do Sul.

I1. Envidar todos os esfor¢os necessarios a propagacao da cultura nativa.
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I11. Estimular o crescimento da biblioteca tradicionalista “Barbosa Lessa”, a criagdo de
museu e outros acervos de interesse cultural.

IV. Promover intercambio entre as entidades filiadas e pessoas ligadas a area cultural.

V. Incentivar o culto aos vultos e eventos mais significativos da histdria do Rio Grande
do Sul.

VI. Organizar a Ciranda Regional de Prendas — Fase Interna;
VII. Organizar o Entrevero Cultural de Pedes — Fase Interna;

VII1. Promover ciclos de palestras por ocasido da Semana Farroupilha e outros eventos
de importancia.

IX. Coordenar o grupo de prendas e pedes, prestando 0 assessoramento necessario para
execucao das atividades que sdo peculiares aos respectivos cargos.

X. Elaborar o calendario de eventos sociais do CTG Gildo de Freitas;

XI. Participar, dentro de sua area de atuacéo, de todos os eventos culturais e assessorar,
sempre que for solicitado, no planejamento e execucéo de atividades sociais;

XII1. Colaborar com as demais invernadas (departamentos) no planejamento e execugéo
de qualquer tipo de evento.

XII1. Propor convénios e patrocinios que visem estimular suas Invernadas;

8 1°. Os eventos culturais tém por objetivo a preservacdo auténtica dos usos e costumes
da tradicdo gaucha do nosso estado.

8 2°. Os objetivos dos eventos culturais devem estar baseados nas seguintes premissas:

I. Promover o intercambio, preservar os valores culturais, éticos e sociais do galcho,
entre todos os envolvidos.

I1. Estimular para que haja harmonia e respeito, evitando a projecdo da vaidade e 0
personalismo entre todos os participantes.

§ 3° Os convénios de que tratam o presente artigo deverdo sempre ser apreciados a
avalisados pela Patronagem, que lhe dard o cunho legal e por ela sera firmado.

XIV. Manter estreito relacionamento com todos os 6rgdos de comunicacéo, principal-
mente com os localizados na area de abrangéncia da 12 RT,;

XV. Providenciar na divulgacéo, através dos 6rgaos de comunicacao, especialmente da
area da 12 RT, no noticiario do CTG Gildo de Freitas.

XVI. Promover o CTG Gildo de Freitas junto a organismos oficiais e privados;
XVII. Assessorar e promover a divulgacdo de eventos;
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XVIII. Auxiliar as demais invernadas (departamentos) em todas suas realizagdes, di-
vulgando-as adequadamente;

XIX. Cuidar da divulgacéo e apresentacédo visual do CTG Gildo de Freitas nos eventos,
através da exploracdo da logomarca em cartazes, faixas e banners, bem como da co-
mercializagao de suvenirs e brindes;

XX. Buscar o relacionamento do CTG Gildo de Freitas com 6rgéaos publicos e inicia-
tiva privada com o objetivo de estabelecer parcerias comerciais e culturais.

XXI. Elaborar projetos para captacdo de recursos junto as empresas privadas e leis de
incentivo.

XXII. Promover cursos e seminarios que possibilitem o conhecimento e a elaboragéo
de projetos culturais conforme o tema determinado para 0 ano em curso, para os Fes-
tejos Farroupilhas.

XXIII. Manter vivo o espirito norteador do CTG Gildo de Freitas, preservando e di-
vulgando sua historia;

XXIV. Propugnar para que as diretrizes tracadas na Carta de Principios do Movimento
Tradicionalista Gaucho sejam respeitadas e cumpridas.

XXV. Organizar e manter dinamizado um sistema de divulgacéo interna e externa dos
assuntos de interesse do CTG Gildo de Freitas, dando énfase a literatura, as artes e a
histéria do Rio Grande do Sul, mediante relacionamento permanente com todos 0s ve-
iculos de comunicacéo social e 6rgaos de relagdes publicas de outras entidades.

Art. 30°. Compete ao Diretor Cultural:

I. Organizar e catalogar os livros, regulamentos, ordem de servigos culturais e quais-
quer outras obras pertencentes ao CTG Gildo de Freitas;

I1. Assinar as correspondéncias referentes as atividades desenvolvidas, juntamente com
o Patréo;

I11. Promover e dirigir conferéncias, concursos internos, de carater tradicionalista e
cultural e divulgar o folclore do Rio Grande do Sul no &mbito do CTG Gildo de Freitas
ou em publico, quando determinado pela Patronagem;

IV. Preparar e orientar as Prendas e PeGes em relacdo a area Cultural, para que possam
bem representar o CTG Gildo de Freitas, interna ou externamente;

V. Participar de programacdes de interesse da area, apresentando relatério a Patrona-
gem;

VI. Apresentar relatorio de atividades culturais das Invernadas para a Patronagem,
quando solicitado;

Av. Gamal Abdel Nasser, 340 - Parque dos Maias - Porto Alegre - RS
Fone: (51) 4061-2983 - secretaria@ctggildodefreitas.com.br


mailto:secretaria@ctggildodefreitas.com.br

Centro de Tradi¢oes Gauchas Gildo de Freitas
“Gaucho de coragao, sempre honrando a tradigao”

VIII. Manter e expandir a Biblioteca do CTG Gildo de Freitas, cuja denominacéo é
"Biblioteca Tradicionalista Barbosa Lessa”.

IX. Saudar as personalidades visitantes ou apoiadores culturais e recepciona-los em
nome do CTG Gildo de Freitas, em cerimdnias e eventos.

X. Desenvolver o uso da palavra em eventos, ou designar outra pessoa com aprovagao
da Patronagem.

XI. Promover, por ocasiao das comemorag¢des da Semana Farroupilha, discurso de
exaltacdo dos nossos antepassados, tanto na chegada da Chama Crioula como na sua
extingao.
XVI. Nomear auxiliares para melhor cumprir as finalidades e objetivos do seu depar-
tamento.

VIILIl. DO DEPARTAMENTO ARTISTICO

Art. 31°. O Diretor Artistico sera de livre indicacdo do Patrdo e tomara posse por oca-
sido da transmissédo do cargo ou em solenidade programada pela Patronagem.

Art. 32°. S&o atribuicBes do Departamento Avrtistico:
I. Manter e coordenar as Invernadas Artisticas do CTG Gildo de Freitas;

I1. Coordenar qualquer tipo de apresentacao artistica, quando solicitado pela Patrona-
gem.

I11. Difundir e incentivar, a0 maximo, a arte gaucha no que se refere a danca, canto,
musica, poesia, trova e qualquer outro tipo de manifestacéo artistica.

IV. Assessorar as invernadas artisticas orientando a aplicacdo do regulamento artistico
do MTG e diretrizes da indumentaria galcha.

V. Promover cursos, seminarios e palestras voltados a atualizacdo sobre regulamentos
e diretrizes emanadas do MTG.

VI. Propugnar para que as diretrizes tragadas na Carta de Principios do Movimento
Tradicionalista Gaucho (MTG) sejam respeitadas e cumpridas, assim como as deter-
minacgdes dos 6rgdos superiores do MTG,;

V1. Propor convénios e patrocinios que visem estimular suas Invernadas;

VII. Colaborar em promocgdes que visem estimular e divulgar as formas de expressao
artisticas sul-rio-grandenses.

§ Unico. Os convénios de que tratam o presente artigo deverdo sempre ser apreciados
e avalizados pela Patronagem, que lhe dara o cunho legal e por ela seré firmado.

Art. 33°. Compete ao Diretor Artistico:
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I. Manter e coordenar as Invernadas Artisticas do CTG Gildo de Freitas;

I1. Propugnar para que as diretrizes tracadas na Carta de Principios do Movimento Tra-
dicionalista Gaucho (MTG) sejam respeitadas e cumpridas, assim como as determina-
cOes dos 6rgdos superiores do MTG;

[11. Colaborar em promoc@es que visem estimular e divulgar as atividades artisticas.

IV. Preparar e orientar as Prendas e Pedes em relacdo a area artistica, para que possam
bem representar o CTG Gildo de Freitas, interna ou externamente;

V. Participar de programacdes de interesse da area, apresentando relatorio a Patrona-
gem;

V1. Apresentar relatério de atividades das Invernadas para a Patronagem, quando soli-
citado;

VII. Propor, para aprovagao da Patronagem, a indicagao ou substituicao dos Instrutores
para cada Invernada, considerando a visao dos Coordenadores e da maioria qualificada
de 2/3 dos integrantes da Invernada, presentes a reunido convocada para tal fim, obe-
decendo-se 0 presente Regimento no que tange a convocacao de reunides. Em relacao
as invernadas Mirim e Juvenil, devera ser considerada a opinido da maioria dos pais ou
responsaveis pelos integrantes da Invernada. A deciséo tomada pelos integrantes ou
seus responsaveis devera ser consignada em ata, com a devida identificacdo de cada
participante, com a aposicao de suas assinaturas.

VII1. Convocar Pedes e Prendas para apresentacdes internas ou externas;

IX. Submeter a aprovacao da Patronagem os programas das Invernadas, para atividades
internas, para apresentacdes em outra entidade ou quando convidado a participar de
eventos;

X. Acompanhar ou designar responsavel, para acompanhar as programacoes internas e
externas;

XI. Nomear auxiliares para melhor cumprir as finalidades e objetivos do seu departa-
mento.

XXX. Exigir e revisar, junto a cada Coordenador de Invernada, a apresentacdo de um
cronograma fisico e financeiro relativo aos temas artisticos desenvolvidos no ano.

VIIL111. DO DEPARTAMENTO CAMPEIRO

Art. 34° O Diretor Campeiro serd de livre indicacdo do Patrdo e tomara posse por
ocasido da transmissao do cargo ou em solenidade programada pela Patronagem.

Art. 35° Sdo atribuicdes do Departamento Campeiro:
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I. Coordenar e organizar as atividades campeiras do CTG Gildo de Freitas.

I1. Coordenar e executar as provas campeiras para o Entrevero Cultural de PeGes — Fase
Interna, em consonancia com o prescrito no regulamento do MTG para o referido con-
curso.

[11. Incentivar ao méaximo, a pratica de atividades campeiras entre pedes e prendas.
IV. Realizar palestras demonstrativas das atividades campeiras.

V. Organizar e incentivar a participacao e a integracao nas cavalgadas promovidas pelo
CTG Gildo de Freitas e por outras Entidades em nivel municipal, estadual e nacional;

V1. Organizar a participacdo nas cavalgadas para o translado e distribuicdo da Chama
Crioula da Semana Farroupilha de Porto Alegre;

VII. Guardar a centelha da Chama Crioula na sede do CTG Gildo de Freitas, nas oca-
siBes propicias, enquanto esta estiver sob a responsabilidade da Entidade.

VIII. Orientar os cavalarianos a bem representarem 0 CTG Gildo de Freitas, seguindo
as orientacOes emanadas pelo Regulamento Campeiro do MTG.

IX. Organizar piquetes para 0 Acampamento Farroupilha e orientar para que sigam 0s
preceitos da Carta de Principios e as diretrizes do Estatuto da 12 RT e os regulamentos
do MTG;

X. Propor convénios e patrocinios que visem estimular suas Invernadas;

§ Unico. Os convénios de que tratam o presente artigo deverdo sempre ser apreciados
e avalizados pela Patronagem, que lhe dara o cunho legal e por ela sera firmado.

Art. 36°. As modalidades a serem aplicadas pelo Departamento Campeiro serdo regidas
pelo regulamento campeiro do MTG.

Art. 37°. Compete ao Diretor Campeiro:
I. Manter e coordenar as Invernadas Campeiras do CTG Gildo de Freitas;

I1. Propugnar para que as diretrizes tragadas na Carta de Principios do Movimento Tra-
dicionalista Gaucho (MTG) sejam respeitadas e cumpridas, assim como as determina-
¢oes dos 6rgdos superiores do MTG;

I11. Colaborar em promoc6es que visem estimular e divulgar as atividades Campeiras.

IV. Manter atualizada uma relacdo de pessoas capacitadas a ensinar as lidas campeiras
aos pedes da entidade e colaborar na preparacdo dos Pedes para a participacdo em
eventos de cunho campeiro.

V. Preparar e orientar as Prendas e Pedes em relacdo a area campeira, para que possam
bem representar o CTG Gildo de Freitas, interna ou externamente;
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VI. Participar de programaces de interesse da area, apresentando relatorio a Patrona-
gem,

VII. Apresentar relatério de atividades das Invernadas para a Patronagem, quando so-
licitado;

VIII. Organizar o calendario de eventos no ambito do CTG Gildo de Freitas, ou fora
dele, submetendo-o & aprovacéo da Patronagem, ou quando solicitado;

IX. Observar o tratamento dispensado aos animais, chamando a atencdo toda a vez que
alguém estiver praticando maus tratos aos animais, levando o fato ao conhecimento da
Patronagem

X. Orientar os Pedes e Prendas de como devem proceder em seus deslocamentos atra-
vés de cavalgadas, nos desfiles da Semana Farroupilha e em outros eventos.

XI. Nomear auxiliares para melhor cumprir as finalidades e objetivos do seu departa-
mento.

VIII1.1V. DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES DA TRADICAO
GAUCHA

Art. 38°. O Diretor do Departamento de Esportes da Tradicdo Gadcha é de livre indi-
cacdo do Patrdo e tomara posse por ocasido da transmissdo do cargo ou em solenidade
programada pela Patronagem.

Art. 39°, Sdo atribuicBes do Departamento de Esportes da Tradi¢do Gaucha:

I. Coordenar e organizar as atividades esportivas do CTG Gildo de Freitas, seguindo o
regulamento de esportes do MTG.

IV. Programar, incentivar e difundir os esportes de cunho gauchescos.
IV. Realizar palestras demonstrativas das atividades esportivas da tradicdo galcha.
V. Propor convénios e patrocinios que visem estimular suas Invernadas;

V1. Promover competi¢cGes internas de Bocha, Truco, Canastra, e outros esportes cons-
tantes do rol do MTG, para o lazer e maior integracdo entre os associados do CTG
Gildo de Freitas.

§ Unico. Os convénios de que tratam o presente artigo deverdo sempre ser apreciados
a avalizados pela Patronagem, que lhe dara o cunho legal e por ela sera firmado.

Art. 40°. Compete ao Diretor de Esportes da Tradi¢do Gaucha:

I. Organizar e dinamizar as atividades desportivas, orientando-as para a otimizagao da

aptidao fisica dos associados e de seus dependentes, proporcionando-lhes condi¢des de
lazer.
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I1. Incentivar a pratica de esportes ligados a tradicdo galcha;

I11. Propugnar para que as diretrizes tracadas na Carta de Principios do Movimento
Tradicionalista Gaucho (MTG) sejam respeitadas e cumpridas, assim como as deter-
minac¢des dos 6rgdos superiores do MTG,;

IV. Colaborar em promocdes que visem estimular e divulgar as atividades desportivas.

V. Manter atualizada uma relacdo de pessoas capacitadas a ensinar as atividades des-
portivas, ligadas a tradicdo galcha, aos pedes e prendas da entidade e colaborar na
preparacdo dos Pedes e Prendas para a participacdo em eventos de cunho desportivo.

V1. Preparar e orientar as Prendas e Pe6es em relacdo a area desportiva, para que pos-
sam bem representar o CTG Gildo de Freitas, interna ou externamente;

VII. Participar de programacdes de interesse da area, apresentando relatorio a Patrona-
gem;

VIII. Apresentar relatério de atividades das Invernadas para a Patronagem, quando so-
licitado;

IX. Organizar o calendario de eventos no &mbito do CTG Gildo de Freitas ou fora dele,
submetendo-o a aprovacao da Patronagem.

X. Nomear auxiliares para melhor cumprir as finalidades e objetivos do seu departa-
mento.

VIIL.V. DO DEPARTAMENTO JURIDICO

Art. 41°, O Diretor Juridico é de livre indicacdo do Patrdo e tomara posse por ocasiao
da transmisséo do cargo ou em solenidade programada pela Patronagem.

§ Unico. O Diretor Juridico devera ser advogado regularmente inscrito junto aos qua-
dros da OAB-RS.

Art. 42°. Sdo atribuicdes do Departamento Juridico:

I. Emitir parecer juridico sempre que solicitado.

I1. Assessorar a Patronagem em suas atribuicdes legais, nos assuntos que exigirem pa-
recer juridico ou interpretacdo sobre pontos especificos da legislacéo tradicionalista;
I11. Defender a Patronagem em Juizo.

IV. Executar outras tarefas de cunho juridico que Ihe venham a ser atribuidas pelo Pa-
tréo.

V. Manter o controle e 0 acompanhamento das demandas juridicas em que a entidade
for parte, mantendo a Patronagem informada sobre 0s prazos e providéncias necessa-
rias;
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VI. Elaborar pareceres, peticdes ou qualquer outro documento necessario ao desempe-
nho de suas funcdes.

V1. Apresentar relatério de atividades para a Patronagem, quando solicitado;

§ Unico. O Diretor Juridico podera propor a designacio dos colaboradores que julgar
necessario para o bom desempenho de suas atribuicdes.

VIIL.V]. DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 43° O Diretor Administrativo é de livre indicacdo do Patrdo e tomara posse por
ocasido da transmissao do cargo ou em solenidade programada pela Patronagem.

Art. 44°, Cabe ao Diretor Administrativo manter atualizada a relacdo do tombamento
patrimonial do CTG Gildo de Freitas, que devera ser repassada a nova Patronagem por
ocasido da transmisséo de seu cargo, bem como zelar pela manuten¢do do mesmo, co-
municando qualquer alteracéo ocorrida, devendo estar em condic¢des de a qualquer mo-
mento prestar os devidos esclarecimentos sobre o patrimdnio a Patronagem.

Art. 45°, Cabe ao Diretor Administrativo apresentar relatério de atividades, relacéo de
bens patrimoniaveis e ndo patrimoniaveis, serviveis e inserviveis, para a Patronagem,
guando solicitado;

Art. 46°. Compete ao Diretor Administrativo:

I. Manter relacdo de bens patrimoniaveis e ndo patrimoniaveis, serviveis e inserviveis.
I1. Manter atualizada a relagdo do tombamento patrimonial do CTG Gildo de Freitas;
I11. Manter e obter recursos para auxiliar a manutencdo da Associagao

IV. Manter sob sua guarda e responsabilidade todas as indumentarias de propriedade
do CTG Gildo de Freitas.

V. Apresentar anualmente, no periodo que antecede a Assembleia Ordinéria, o inven-
tario, sob sua guarda, a Patronagem.

VI. A responsabilidade pela carga geral do CTG Gildo de Freitas, levantando os bens
moveis existentes dentro do Galpao, bem como o material em poder das Invernadas ou
Departamentos, exigindo dos responsaveis uma relacéo escrita e assinada, disponibili-
zando uma copia a Patronagem.

VII. Verificar com exatiddo a carga e descarga dos bens do CTG Gildo de Freitas,
registrando em livro proprio e anotando as alteragdes.

VII1. Verificar e acompanhar as manutencdes da sede social.

IX. Autorizar ou negar as retiradas de bens de dentro do CTG Gildo de Freitas, sempre
por escrito e com expressa autorizacao da Patronagem.
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X. Manter uma agenda atualizada de Eventos e locacOes de espacgos autorizados pela
Patronagem.

X. Nomear auxiliares para melhor cumprir as finalidades e objetivos do seu departa-
mento.

VIIL.VII. DO DEPARTAMENTO JOVEM

Art. 47°. O Departamento Jovem do CTG Gildo de Freitas € 6rgdo auxiliar do Depar-
tamento Cultural.

Art. 48°. O Departamento Jovem do CTG Gildo de Freitas desenvolvera as suas ativi-
dades com a finalidade de incentivar e dinamizar a participacdo do Jovem no Movi-
mento Tradicionalista Galcho, procurando trazé-lo para dentro deste e encaminhéa-lo
para uma verdadeira e consciente vivéncia tradicionalista.

Art. 49° S&o objetivos do Departamento Jovem do CTG Gildo de Freitas:
I. Colaborar na organizacéo dos jovens, estabelecendo diretrizes para essa atuacao;
I1. Descobrir e incentivar a formacao de liderancas jovens;

I11. Preparar e dar experiéncia aos jovens que integrardo o Departamento, a fim de que
eles possam oferecer maior contribuicdo ao Movimento Tradicionalista Gaucho;

IV. Oportunizar a discussdo de temas relativos a juventude e ao tradicionalismo;

V. Aproximar tradicionalistas de diferentes idades, estabelecendo a real transmisséo
das tradi¢des gauchas de geracdo a geracao;

V1. Desenvolver um trabalho conjunto com os demais Departamentos do CTG Gildo
de Freitas e os tradicionalistas em geral, para o cumprimento de seus objetivos.

Art. 50°. O Departamento Jovem sera constituido:

I. Pelo Diretor do Departamento Jovem;

I1. Pelos integrantes do Prendado do CTG Gildo de Freitas, no exercicio do cargo;

[11. Pelos integrantes de Prendados de gestdes anteriores do CTG Gildo de Freitas;

IV. Por jovens pedes e prendas - participantes ou ndo de invernadas artisticas, esporti-
vas ou campeiras - que queiram, por vontade propria, integrar o Departamento Jovem,
desde que comprometidos com os objetivos do mesmo e possuindo idade compativel,
0s quais deverdo ter seus nomes homologados em reunido dos integrantes do referido
nucleo, referendado pelo Departamento Cultural.

Art. 51°. Para assessorar o0 Departamento Jovem, poderdo ser instituidos colaboradores
para o auxilio e para a estruturacao de secretaria ou outros setores considerados neces-
sarios, bem como poderéa ser buscado pessoas mais experientes (mesmo que tenham
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idade superior a necessaria para integrar o Departamento), as quais terdo direito a voto
nas decisdes do grupo.

Art. 52°. O Diretor do Departamento Jovem sera indicado pelo Departamento Cultural
e referendado pela Patronagem.

Art. 53°. O Departamento Jovem funciona validamente com a presenca da maioria ab-
soluta de seus membros, sendo suas decisOes tomadas por maioria simples e, em caso
de empate, pelo voto de minerva do Diretor do Departamento.

Art. 54°. Perdera o mandato o membro que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas, sem
justo motivo, a juizo de seus pares.

Art. 55° Em caso de vacancia no cargo de Diretor, devera ser efetuada nova nomeacao,
pelo Departamento Cultural do CTG Gildo de Freitas.

Art. 56°. Compete ao Diretor do Departamento Jovem:

I. Incentivar e dinamizar a participacdo dos jovens no Movimento Tradicionalista Ga-
ucho, procurando atrai-los para uma verdadeira e consciente vivéncia tradicionalista;

I1. Coordenar e apoiar atividades voltadas para a juventude tradicionalista;

I11. Reunir-se com a Diretoria do Departamento Cultural do CTG Gildo de Freitas sem-
pre que seja convocado;

IV. Indicar auxiliares necessarios a execucao de suas atribuicdes;

V. Apresentar relatorio mensal de suas atividades ao Departamento Cultural do CTG
Gildo de Freitas;

V1. Participar em todas as iniciativas desenvolvidas ou apoiadas pelo CTG Gildo de
Freitas.

Art. 57°. Compete ao Departamento Jovem através de seus representantes em todos 0s
niveis e areas de atuacéo:

I. Submeter as suas decisdes ao Departamento Cultural do CTG Gildo de Freitas;

I1. Analisar, estudar, debater e manifestar-se sobre assuntos, temas, propostas e reivin-
dicacbes, que digam respeito ao jovem e/ou ao tradicionalismo, por iniciativa propria
ou a pedido do érgdo superior, encaminhando, quando oportuno, as competentes pro-
posicdes, mocdes ou teses;

I11. Estabelecer as diretrizes de atuacdo e coordenar as atividades promovidas pelo De-
partamento;

IV. Auxiliar na realizacdo dos eventos oficiais do CTG Gildo de Freitas, sempre que
solicitado;

V1. Assessorar aos dirigentes dos 6rgaos superiores, sempre que solicitado;
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VII. Desenvolver trabalho de base na respectiva area, levantando os problemas exis-
tentes e encaminhando-os para apreciacao do 6rgéo superior;

VII1. Manter sempre atualizados o0s arquivos de correspondéncias, livros, atas e demais
documentos;

IX. Repassar todo o material pertencente ao Departamento Jovem aos seus substitutos;

X. Buscar, em todos os niveis, o desenvolvimento de atividades conjuntas com os de-
mais departamentos, mostrando-se integrante de um grande grupo unido e colaborativo
de tradicionalistas.

Art. 58°, O CTG Gildo de Freitas proporcionara, dentro das condicbes disponiveis,
apoio administrativo e financeiro as atividades e eventos desenvolvidos pelo Departa-
mento Jovem.

Art. 59°. S&o eventos oficiais e de responsabilidade do Departamento Jovem:
I. Seminario do Departamento Jovem do CTG Gildo de Freitas;

I1. O Dia do Jovem Tradicionalista — 05 de setembro — proposi¢do aprovada no 36°
Congresso Tradicionalista (Julio de Castilhos, 1991);

Art. 60°. Para participar do Departamento Jovem, em todos 0s seus niveis, o integrante
devera possuir idade minima de 13 anos.

CAPITULO IX. DO CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA
IX.1. DOS ASSOCIADOS, DEPENDENTES E COLABORADORES

Art. 61°. O Cédigo de Etica e Disciplina constitui-se num regramento orientador da
conduta social dos associados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo de Freitas,
primando pela observancia de postura compativel com os principios da dignidade, ur-
banidade, sociabilidade e moralidade, aplicando-se para sua observancia, subsidiaria-
mente, as diretrizes contidas no Estatuto e Regulamentos do Movimento Tradiciona-
lista Gaucho.

§ 1°. O Cadigo de Etica e Disciplina tem por objetivo, ainda, a definicio de regras que
visem coibir condutas sociais em desacordo com os principios que fundamentam a vi-
véncia tradicionalista ou a desvirtuem e, em especial, que firam a Carta de Principios
do Movimento Tradicionalista Gaucho.

§ 2°. O Cadigo de Etica e Disciplina tem por escopo a definicio de procedimentos que
regulem a conduta social dos associados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo
de Freitas, que atuam no meio tradicionalista sob a orientacdo do Movimento Tradici-
onalista Gaucho.
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Art. 62°. O Centro de Tradi¢cdes Galchas Gildo de Freitas exige de seus associados,
dependentes e colaboradores, uma disciplina rigida na pratica social e esportiva, dentro
dos principios que inspiram a moral e a disciplina no CTG Gildo de Freitas e no Mo-
vimento Tradicionalista Gaucho— MTG/RS, impondo-se aos infratores penas de adver-
téncia verbal ou escrita, suspensdo ou exclusao.

Art. 63°. S&o deveres dos associados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo de
Freitas:

I. Observar e fazer observar a Carta de Principios do Movimento Tradicionalista Gau-
cho;

I1. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o0 Regimento e demais regramentos existentes
ou que venham a ser instituidos;

I11. Preservar, em sua conduta social, a honra, a nobreza, a dignidade, a retiddo de ca-
rater, proprias aos cidaddos conscientes das suas obrigacoes;

IV. Zelar e velar pela reputacdo pessoal e da sua condi¢édo de tradicionalista;

V. Primar pelo decoro, lealdade e boa-fé, quer no meio tradicionalista, quer no ambito
da sociedade;

VI. Zelar pelo bom nome do CTG Gildo de Freitas e do Movimento Tradicionalista
Gaucho;

VI1. Desempenhar com honestidade, dedicacao e isen¢do os cargos a que for guindado
na entidade;

VIII. N&o se valer da causa tradicionalista para promoc¢ao pessoal, em detrimento dos
principios orientadores do tradicionalismo;

IX. Defender, valorizar e promover a tradi¢do gaucha.

IX.11. DAS CONDUTAS INCOMPATIVEIS

Art. 64°. O associado, dependente ou colaboradores do CTG Gildo de Freitas que pro-
ceder de forma incompativel com os preceitos da sociabilidade, exigidos para a convi-
véncia, estara sujeito a penalidades administrativas.

Art. 65°. Para fins do artigo anterior, séo consideradas condutas incompativeis:

I. Manter-se em estado de embriaguez durante a realizac¢ao de eventos promovidos pelo
CTG Gildo de Freitas;

I1. Promover arruacas e ameacar a tranquilidade publica nos eventos tradicionalistas;
I11. Usar o nome do CTG Gildo de Freitas para fins escusos;
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IV. Usar indevidamente o nome do CTG Gildo de Freitas, seja em que circunstancia
for,;

V. Manifestar-se em nome do CTG Gildo de Freitas sem a devida autorizagéo;

V1. Promover criticas gratuitas e desabonadoras em relacdo ao CTG Gildo de Freitas e
seus dirigentes, sem a devida prova material que comprovem a veracidade das alega-
coes;

VII. Injuriar, difamar e caluniar companheiro;

VIII. Dirigir-se a qualquer companheiro, integrantes de Comissdes e ocupantes de car-
gos nos orgéos diretivos do CTG Gildo de Freitas de forma desrespeitosa, incompativel
com os principios do tradicionalismo expresso na Carta de Principios;

IX. Praticar qualquer dos delitos previstos pelo Codigo Penal Brasileiro, ou pela legis-
lacdo penal esparsa, que sejam incompativeis com os principios basilares do Movi-
mento Tradicionalista;

X. Desatender, propositalmente, as diretrizes emanadas do CTG Gildo de Freitas;

XI. Usar de meios ilicitos nos concursos e provas promovidas pelo CTG Gildo de Frei-
tas;

XII. Deixar de cumprir, sem justo motivo, 0s compromissos e responsabilidades assu-
midas perante o CTG Gildo de Freitas;

XI11. Desacatar os integrantes dos 6rgdos diretivos do CTG Gildo de Freitas e autori-
dades em geral;

XIV. Concorrer, de qualquer forma, para denegrir a imagem do tradicionalismo;

XV. Promover qualquer atitude de discriminag¢do ou preconceituosa no ambito do tra-
dicionalismo;

XVI. Ingressar na via judicial em acgdes contra o CTG Gildo de Freitas, seus dirigentes,
associados, dependentes e colaboradores, sem ter esgotado todos os procedimentos na
esfera administrativa;

XVII. Praticar ou concorrer para a pratica de infracdo a moral e aos bons costumes;
XVIII. Tomar parte em jogos proibidos no recinto interno do CTG Gildo de Freitas;

XIX. Manifestar-se sobre temas politicos, religiosos ou raciais e outros assuntos, em
nome do CTG Gildo de Freitas;

XX. Faltar sem justificativa, quando convocado, a compromisso esportivo e social as-
sumido pelo CTG Gildo de Freitas;

XXI. Vender ou oferecer bebidas alcodlicas a criancas e adolescentes;
XXII. Descumprir o Estatuto e o Regulamentos em geral;
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XXIII. Avariar, inutilizar ou subtrair qualquer objeto, mével ou utensilio pertencente
ao CTG Gildo de Freitas, a outras entidades co-irmas e/ou pessoas fisico-juridicas,
quando representar o CTG Gildo de Freitas, dentro e fora de suas dependéncias sociais;

XXI1V. Interpelar/ofender Instrutores, Musicos, Coordenadores, Avaliadores, Apresen-
tadores do CTG Gildo de Freitas ou de outras entidades;

XXV. Entrar armado com arma de fogo ou arma branca no recinto do CTG Gildo de
Freitas, devendo ser avaliada se a arma branca faz parte da pilcha ou néo, pela Patro-
nagem;

XXVI. Quanto a indumentaria (roupas): é proibido aos Pebes, Prendas ou publico em
geral dancar ou permanecer no saldo do CTG Gildo de Freitas de bermuda, sem camisa,
com camisa de fisica, chinelo, chapéu, boina, boné, brinco, espora ou tirador. As pren-
das e publico em geral é proibido dancar ou permanecer no saldo de bermudas, chine-
los, mini-blusa, mini-saias, roupas transparentes, decotes exagerados, ombros e costas
de fora;

XXVII. Quanto a atitudes e comportamento: € proibido dancar de forma insinuosa-
mente sexi, apertado, de forma que interfira no estilo original de dancar autenticamente
gaucho.

8 1°. Quanto a conducéo de arma de fogo, esta somente serd permitida nos casos pre-
vistos na legislagéo;

§ 2°. Sempre na avaliacdo de conduta, comportamento ou postura deve-se levar em
conta o0 bom senso da situacéo e lugar quando forem julgadas as pessoas e/ou situacoes;

8§ 3°. Durante o periodo de verdo ou calor intenso, fica autorizado, em ensaios, no inte-
rior do galpdo, o uso de bermudas com comprimento até o joelho e camisetas de man-
gas curtas.

8§ 4°. Cabe a Patronagem julgar e agir quando for necessario, tomando as devidas pro-
vidéncias para solucionar os casos omissos e/ou que ocorram nas dependéncias do CTG
Gildo de Freitas.

Art. 66°. A relacdo de condutas do artigo antecedente ndo é exaustiva, podendo outras
serem consideradas sujeitas a sancéo, a critério do Conselho de Etica do CTG Gildo de
Freitas, desde que firam a ética.

IX.111. DAS PENALIDADES

Art. 67°. As infracdes as regras e postulados deste Regimento estdo sujeitas as seguin-
tes sancoes:

I. Adverténcia verbal;
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I1. Adverténcia por escrito;

[11. Multas;

IV. Suspensdo por até 90 (noventa) dias;

V. Suspensdo por até 180 (cento e oitenta) dias;

V1. Suspensdo por até 360 (trezentos e sessenta) dias;
VII. Excluséo dos quadros do CTG Gildo de Freitas.

Art. 68°. A multa terd como valor minimo o correspondente a 100% (cem por cento)
do valor de trés (3) mensalidades sociais e como valor madximo o correspondente a
100% (cem por cento) do valor de trinta (30) mensalidades sociais.

8 1° A multa sera aplicada ao associado, dependente, colaboradores ou aos grupos
constituidos legalmente, tais como Invernadas, Departamentos, etc;

8 2° Em caso de reincidéncia, a multa terd o valor acrescido em 100% e assim por
diante;

8§ 3°. O valor das multas devera ser pago a tesouraria do CTG Gildo de Freitas e inte-
grara o caixa deste.

Art. 69°. A suspensdo de direitos, de acordo com a gravidade do fato, é de 1 (um) més
até 2 (dois) anos.

Art. 70°. As sanc¢des previstas nos artigos anteriores serdo aplicadas pelo Conselho de
Etica.

Art. 71° No curso da suspensdo, o punido ndo podera participar de nenhum evento
promovido pelo CTG Gildo de Freitas e nem representar a entidade em quaisquer even-
tos.

Art. 72°. Das decisdes cabem recursos:

I. Das decisOes de Coordenadores, Diretores de Departamentos ou detentores de outros
cargos, para a Patronagem;

1. Das decisbes da Patronagem, para o Conselho de Etica;
I11. Das decisdes do Conselho de Etica, para o Conselho de VVaqueanos;
8§ 1°. O Conselho de VVaqueanos € a tltima instancia recursal do CTG Gildo de Freitas.

§ 2°. O Conselho de Etica, assim como o Conselho de VVaqueanos podera, em sua ana-
lise, manter, reduzir ou aumentar a penalidade imposta ao associado, dependente ou
colaboradores.
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Art. 73°. O recurso interposto devera ser apreciado em reunido da esfera avaliativa re-
cursal imediatamente apds a sua interposicdo, observado um prazo minimo de 10 (dez)
dias entre o seu recebimento e a realizacdo da sessdo, em grau Unico.

§ Unico. Dependendo da gravidade da infracdo, e se a sancdo for a exclusdo, podera
ser convocada uma reunido extraordinaria para aprecia¢do do recurso.

Art. 74°. Os titulares e detentores de cargos que, de alguma forma, denegrirem o titulo
Ou 0 cargo que ostentam, contrariando as finalidades e objetivos constantes no Regu-
lamento pelo qual foram escolhidos, ficam sujeitos ao afastamento preventivo do cargo
ou funcéo até o final do processo, que podera concluir pela puni¢cdo administrativa e
destituicdo do cargo ou funcao.

IX.1V. DOS PROCEDIMENTOS

Art. 75°. O processo disciplinar instaura-se, sempre por escrito, de oficio, por portaria,
ou mediante representacdo dos interessados a Patronagem, cujo documento, embora
simples e informal, devera conter a narrativa do fato e a indicacdo dos meios de provas.
Excepcionalmente, a parte, por motivos pessoais, podera comparecer pessoalmente a
Secretaria do CTG Gildo de Freitas, e pedir que Ihe redija o documento, que devera
firmar, na presenca de duas testemunhas.

Art. 76°. O Patrdo do CTG Gildo de Freitas podera suspender preventivamente o agente
infrator que praticar um fato grave contra o CTG Gildo de Freitas, atraves de seus
representantes ou pessoalmente contra eles, no exercicio do cargo ou funcdo, ou sim-
ples missdo, ou praticados por qualquer um deles contra terceiros ou reciprocamente.

8 1°. A suspensdo preventiva devera ser no maximo de noventa (90) dias, prazo ma-
ximo para a conclusio do processo administrativo pelo Conselho de Etica, findo o qual
desaparecera a medida, salvo se a causa para o atraso tenha sido de responsabilidade
do proprio agente infrator, neste caso, 0 prazo de suspenséo sera prorrogado até a de-
cisdo final do processo;

§ 2°. O periodo de suspensdo preventiva sera abatido no cumprimento da penalidade
imposta;

8 3°. A suspensdo preventiva sera aplicada por decisdo constante em ata da Patronagem,
cabendo Recurso de agravo ao Conselho de Etica, no prazo de 5 (cinco) dias;

8 4°. Quando o suspenso for coordenador ou membro de Departamentos, Patronagem,
Conselho de Etica ou de VVaqueanos, o Patrdo deve, mesmo sem recurso da parte, sub-
meter a sua decisdo a reexame necessario pelo Conselho de Etica, sem efeito suspen-
Sivo.
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Art. 77°. As representacdes formuladas, objetivando a apreciacdo pelo Conselho de
Etica, serdo protocoladas pela Secretaria e encaminhadas ao Patrao, o qual, por sua vez,
encaminhara ao Conselho de Etica.

§ Unico. O Conselho de Etica podera propor o arquivamento da representacio, quando
ausentes os pressupostos de admissibilidade. O Conselho de Etica devolvera a repre-
sentacdo ao Patrdo para determinar o arquivamento e ciéncia ao representante.

Art. 78°. Nenhum processo serd apreciado e julgado sem que se tenha instaurado o
contraditério, de modo a assegurar ao infrator a ampla defesa.

8§ 1°. Por se tratar de processo ético, aos atos solenes de instrucdo ou julgamentos, sé
terdio acesso, respectivamente, os membros do Conselho de Etica;

§ 20, Sempre que possivel, o Conselho de Etica, nos seus procedimentos respectivos,
deverd procurar a conciliacdo entre as partes.

Art. 79°. Das decisOes as partes deverdo ser informadas, pessoalmente, por via postal
ou por meios eletrénicos.

§ Unico. A parte interessada, no prazo de 5 (cinco) dias, sem prejuizo do recurso, po-
derd encaminhar pedido de reconsideracéo de ato, interrompendo-se o0 prazo recursal
até essa decisao.

IX.V. DOS RECURSOS

Art. 80°. Das decisfes cabem recursos, no prazo de 15 (quinze) dias. O termo inicial
da contagem do prazo sera o primeiro dia util da juntada aos autos do processo, pela
Secretaria do Conselho de Etica, do Aviso de Recebimento da intimacao do infrator
punido ou, quando a intimacgao for pessoal, da juntada da cdpia por ele assinada.

Art. 81°. Os recursos serdo instruidos pelo Conselho de Etica, que encaminhara os autos
ao Conselho de VVagueanos, com parecer para apreciacao e decisao sobre o provimento
ou nao do recurso.

Art. 82°. Na sessédo de julgamento do recurso, as partes que desejarem, terdo 15 (quinze)
minutos para sustentagéo oral.

§ Unico. As sessdes de julgamento, de recurso, salvo a necessidade de sigilo para pre-
servacdo das partes, observardo o principio da publicidade.

Art. 83°. Os associados, dependentes ou colaboradores que nédo fizerem cumprir as pe-
nalidades impostas estdo sujeitos as seguintes sangdes:

I. Admoestacéo;
I1. Suspenséo;
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[11. Multa;

IV. Eliminacéo.

Art. 84° Em caso de reincidéncia, em qualquer caso, fica o representado sujeito a pe-
nalidade mais gravosa no novo processo instaurado.

Paragrafo Unico - A mesma regra sera aplicada ao infrator que descumprir ou frustrar
o cumprimento da penalidade, interrompendo, por exemplo, a suspenséo e participando
ou tentando participar de atividade no Movimento.

Art. 85°. O tradicionalista que estiver cumprindo punicéo relativa a qualquer procedi-
mento administrativo ou ético, ndo pode concorrer a nenhum cargo dentro do Movi-
mento.

CAPITULO X. DOS CONCURSOS DE PRENDAS E PEOES
X.1. DO CONCURSO DE PRENDAS

Art. 86°. A Patronagem do CTG Gildo de Freitas promovera anualmente, através do
Departamento Cultural, a realizacdo do Concurso de Prendas, denominado Ciranda
Cultural de Prendas — Fase Interna, para eleger a chinoca e suas primeiras, segundas e
terceiras prendas nas categorias adulta, juvenil e mirim.

Art. 87°. A Ciranda Cultural de Prendas — Fase Interna reger-se-a em sua totalidade,
pelo Regulamento para o Concurso de Prendas do MTG e diretrizes estabelecidas para
este fim. O concurso de Chinoca sera regido por regulamento da 12 Regido Tradicio-
nalista.

Art. 88°. Terdo direito a concorrer a Ciranda Cultural de Prendas — Fase Interna, as
prendas filiadas ao CTG Gildo de Freitas, ou dependentes de associados, em dia com
as obrigac0es estatutarias.

§ Unico. A inscric3o para a Ciranda Cultural de Prendas — Fase Interna, € atribuicéo da
prenda, estando sob a responsabilidade desta a observancia das diretrizes que séo vali-
das para a sua candidatura.

Art. 89°. O prazo de inscri¢do para a Ciranda Cultural de Prendas — Fase Interna deve
se encerrar no maximo 5 dias antes da sua realizacao

Art. 90°. E atribuicio exclusiva da Patronagem a designacio da data para a realizacéo
da Ciranda Cultural de Prendas — Fase Interna.

Art. 91° Em caso de impedimento, destitui¢do ou renuncia, as primeiras prendas serao
automaticamente substituidas pelas segundas e assim sucessivamente.
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X.1l. DO CONCURSO DE PEOES

Art. 92°. A Patronagem do CTG Gildo de Freitas promovera, anualmente, atraves do
Departamento Cultural, a realizacdo do Concurso de Pedes, denominado Entrevero de
Pebes — Fase Interna, para eleger o XirQ, o Pedo, o Guri e o Pia Farroupilhas.

Art. 93°. O Entrevero de Pedes — Fase Interna, sera regido em sua totalidade, pelo Re-
gulamento para o concurso do MTG. O concurso de Xiru sera regido por regulamento
da 12 Regido Tradicionalista.

Art. 94°, Terdo direito a participar do Entrevero de PeGes — Fase Interna, pedes filiados
ao CTG Gildo de Freitas, ou dependentes de associados, em dia com as obrigacoes
estatutarias.

§ Unico. A inscricdo para a Entrevero de Pedes — Fase Interna, € atribuicio do pedo,
estando sob a responsabilidade deste a observancia das diretrizes que sdo validas para
a sua candidatura.

Art. 95° O Entrevero de Pedes — Fase Interna seréa realizado juntamente com a Ciranda
Cultural de Prendas — Fase Interna.

Art. 96°. E atribuicdo exclusiva da Patronagem a designac&o do local para a realizagéo
das provas campeiras do Entrevero de Pebes — Fase Interna;

Art. 97°. Cabe a Patronagem a criacdo de outros titulos honorificos para homenagear
associados, dependentes ou colaboradores. Ficam, desde j&, instituidos os titulos de
Prenda Monarca, Pedo Monarca, Bebé de Galpéo, Bonequinha de Galpdo, Piazito de
Galpéo, Prenda Mini-Mirim e Pedo Mini-Mirim.

CAPITULO XI. DAS INVERNADAS ARTISTICAS

Art. 98°. As disposicdes seguintes estendem-se a todos os integrantes dos grupos de
Invernadas Artisticas do CTG Gildo de Freitas, sem distingdo hierarquica, e supre 0s
principios gerais de direitos e deveres de pessoas para um bom convivio em grupo.

§ Unico. A obrigatoriedade de seu cumprimento permanece por todo o tempo de parti-
cipacdo de um integrante em uma invernada, enquanto estiver ativo no grupo, néo
sendo permitido, a ninguém, alegar seu desconhecimento e o ndo entendimento do
mesmo.

Art. 99°. As invernadas terdo como principais objetivos preservar, divulgar e respeitar
a cultura gadcha, enfatizando nossas dancas, usos e costumes.
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Art. 100°. A finalidade das invernadas ndo sera somente dancar ou representar o CTG
Gildo de Freitas, mas também participar de eventos e promocdes visando o desenvol-
vimento cultural.

Art. 101°. Sdo considerados integrantes das invernadas do CTG Gildo de Freitas:
I. Coordenadores;

I1. Instrutores;

I11. Posteiro;

IV. MUsicos;

V. Pedes e Prendas do corpo de danga;

VI. Auxiliares.

8 1° O cargo de Coordenador é considerado cargo de confianca da Patronagem e o
mandato de coordenacdo das Invernadas sera de um ano, podendo haver reconducéo;

8§ 2°. A coordenagdo assumira imediatamente apds a nomeacéo, a funcéo e os compromissos
dela advindos;

8 3% A funcédo de Coordenador devera, sempre e sem excecdo, ser cumprida por, no
minimo, duas pessoas;

8§ 4°. Cada Invernada devera contar com seus Coordenadores, ndo sendo permitido o
acumulo de funcdes.

8 5°. Os instrutores, 0 posteiro e 0s musicos serdo escolhidos pela Patronagem, consul-
tados os coordenadores;

Art. 102°. Os integrantes devem observar 0 presente Regulamento, circulares, mensagens em
redes sociais, avisos, comunicados e outras instrugdes expedidas pela coordenagao.

Art. 103°. Aos Integrantes transgressores das normas deste Regimento Interno, bem como do
Estatuto, aplicam-se as penalidades neles dispostas.

8 1°. As penalidades serdo propostas segundo a gravidade da transgresséo, pela Coordenacao
de cada Invernada, com comunicacéo circunstanciada, por escrito, a Patronagem do CTG Gildo
de Freitas, a quem cabe avaliar e aplicar a penalidade. Estas seguirdo os ritos descritos neste
Regimento Interno , bem como do Estatuto.

8 2° No dmbito dos ensaios, 0os Coordenadores e Instrutores tem a autonomia de conduzir as
atividades, determinando a participacéo ou nédo dos integrantes e, inclusive, impondo sangdes
de néo participacédo do ensaio ou banco.

XI.1. DA ADMISSAO

Art. 104°. A aceitagdo de um novo Integrante nas Invemadas artisticas condiciona-se a:
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I. N&o possuir débitos junto ao CTG Glldo de Freitas;
I1. N&o estar em débito com alguma outra Invemada;
I11. Preencher os requisitos constantes no Estatuto e no Regimento Interno.

Aurt. 105°. Casos de readmisséo serdo analisados e aprovados pela Coordenacao e Patronagem,
somente transcorridos seis meses do seu desligamento.

Art. 106°. Os Coordenadores e 0s Instrutores tem autonomia para decidir a formacao dos grupos
que participarao de eventos tradicionalistas, tanto internos quanto externos.
§ Unico. Cabe aos Coordenadores e Instrutores, em eventos que ndo envolvam avaliagio, efe-

tivar a participacao de todos os integrantes das Invernadas, mesmo aqueles que n&o apresentem,
no momento, condicOes plenas de participacdo em eventos de porte avaliativo.

XIL.11. DOS DEVERES DOS PARTICIPANTES

Art. 107°. Seré exigido comportamento exemplar para todos os integrantes das inver-
nadas.

Art. 108° As invernadas deverdo respeitar horarios preestabelecidos para ensaios,
eventos e Compromissos.

§ Unico. A amplificacéo eletrdnica normal da musica nos ensaios ndo podera ultrapas-
sar as 22 horas. Apos este horario, 0s ensaios somente poderdo ser realizados com am-
plificacéo eletronica reduzida. Sugere-se 0 uso de decibelimetro limitando o volume
sonoro em 75 decibéis.

Art. 109° As invernadas deverado respeitar e acatar decisdes dos instrutores de danga,
respeitar componentes do grupo, associados, posteiros, Coordenadores, Patronagem e
membros dos Conselhos.

Art. 110°. Devera haver respeito matuo entre as invernadas, promovendo-se sempre a
integracdo entre todos 0s grupos.

Art. 111°. Durante 0s ensaios, prendas e pedes deverdo usar indumentaria preestabele-
cida pelos Coordenadores da invernada, com a concordancia da Patronagem, respei-
tando as disposicdes deste Regimento.

Art. 112°. Deverdo cumprir convocacgoes da entidade, quando solicitados a representa-
la.

Art. 113°. Ao sair para representar o CTG, os integrantes deverao:

I. Viajar juntos (exceto casos de forca maior, justificados aos Coordenadores ou a Pa-
tronagem);

I1. Obedecer horéarios pré-estabelecidos pelos Coordenadores e Patronagem;
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I11. Portar documento de identidade;

IV. Permanecer juntos, podendo afastar-se somente com autorizacdo do respectivos
Coordenadores;

V. Ao consumir bebidas alcodlicas nas dependéncias da entidade ou em eventos exter-
nos onde o CTG esteja sendo representado, portar-se de maneira adequada e condi-
zente, respeitando as diretrizes da Carta de Principios e a legislacdo vigente;

VI. Usar o uniforme do CTG, sendo vedado o uso de fardamentos que identifiqguem
outra entidade; também € vedado o empréstimo de pilchas ou do abrigo do CTG a
pessoas que nao facam parte da entidade.

Art. 114°. Durante toda a participacdo em eventos do CTG é obrigatorio o uso de pil-
cha.

8 1° N&o é permitido aos integrantes de invernadas, aos Coordenadores, Instrutores,
Posteiro ou Musicos, permanecerem em quaisquer ambientes, dentro o fora do CTG
vestindo-se parcialmente com indumentaria gatucha como, por exemplo, prendas des-
filar de andguas, pedes sem camisa, etc.

8 2°. Em caso de atividades laborais diferenciadas (mutirdes, consertos no galpéo, etc),
poderdo ser adotadas outras indumentarias, adequadas a cada ocasido, a critério da co-
ordenacéo de cada grupo.

Art. 115°. As faltas nos ensaios, bem como em promogdes do CTG e em apresentagoes,
poderdo ocasionar o afastamento do integrante dos proximos eventos e apresentacoes.

§ Unico. As punicdes em relacdo a este assunto serdo comunicadas pelos Coordenado-
res ao integrante e/ou pais e responsaveis.

Art. 116°. A contribuicdo mensal preestabelecida para o custeio de despesas devera ser
paga até o 10° (décimo) dia de cada més para os Coordenadores ou para a pessoa indi-
cada pela Patronagem.

8§ 1°. O n&do cumprimento desta norma dara direito ao CTG de afastar o integrante do
grupo e de suas atividades.

8§ 2°. O atraso no pagamento das mensalidades e/ou chamadas extras, do galpao, ense-
jaré a retencdo do cartdo tradicionalista, até que seja saldado o compromisso.

Art. 117°. Os responsaveis pela cobranca das contribuicGes deverdo prestar contas a
Patronagem, no maximo, até o més subsequente.

Art. 118°. No caso de desligamento da invernada, fica obrigatdrio o repasse das pilchas
para um novo integrante ou para o proprio grupo sem direito a nenhum ressarcimento
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(ou por no maximo 70% do valor de aquisi¢do para as pilchas que foram custeadas pelo
integrante que estiver se desligando).

§ Unico: o presente artigo refere-se a indumentaria da proposta em andamento, n&o
sendo aplicavel a pilchas de anos anteriores.

Art. 119°. Séo, ainda, deveres dos integrantes de invernadas do CTG Gildo de Freitas:
. Zelar a maxima disciplina no local de ensaios e rodeios;
I1. Zelar pela ordem e asseio no local de ensaios e rodeios;

I1. Zelar pela boa conservagéo das instalacdes e equipamentos, comunicando as anormalidades
notadas;

IV. Manter na vida privada e profissional conduta compativel com a dignidade do movimento
tradicionalista gaticho;

V. Usar os uniformes de ensaio (pedes: bombachas, botas, esporas, chapéu e camisa
personalizada e prenda: sapatilhas, alpargatas ou ténis, saia e camisa personalizada).

VI. Respeitar a honra, boa fama e Integridade fisica de todas as pessoas do grupo;

XI1L.111. DOS DIREITOS DOS PARTICIPANTES

Art. 120°. Os participantes terdo direito a dia, horério e local para seus ensaios. A Co-
ordenacéo e a Patronagem poderédo eventualmente e se necessario alterar dias e horarios
de ensaios, comunicando com pelo menos vinte e quatro (24) horas de antecedéncia,
salvo motivos de forca maior posteriormente justificados.

Art. 121°. Os participantes terdo direito a descontos nos eventos organizados pelo CTG,
desde que atendam ao disposto neste Regulamento.

§ Unico — Os descontos previstos neste artigo serdo estipulados pela Patronagem e
especificos para cada evento, e ndo serdo cumulativos com eventuais outros descontos.

Art. 1220, Os participantes poderdo pedir afastamento do grupo mediante comunicacéo
aos Coordenadores. Para solicitar afastamento o participante devera estar em dia com
0S compromissos com a invernada, respeitando este Regulamento.

X1.1V. DOS COORDENADORES:

Art. 123°, E funcio dos Coordenadores:

I. Coordenar a invernada, ndo interferindo no trabalho dos instrutores e das outras in-
vernadas;

Il. Promover a unido das invernadas, de comum acordo com os outros Coordenadores;
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I11. Manter um cadastro atualizado de cada participante da invernada que coordena,
apresentando copia deste a Patronagem, sempre que houver alteracoes;

IV. Organizar a invernada quando das apresentacdes fora e dentro do CTG (rodeio e
outros eventos), coordenando em acordo com o instrutor os procedimentos para deslo-
camento, acomodacéo, alimentacio e demais necessidades relativas ao evento externo
especifico;

V. Colaborar com a Patronagem na escolha e encaminhamento para confeccédo de pil-
chas e uniformes.

§ Unico. A escolha de indumentarias para as invernadas devera ser precedida de estudo
histérico coreografico, e o projeto que subsistir aos estudos devera ser aprovado pela
Patronagem.

VI. A coordenacdo da invernada devera submeter a aprovacdo da Patronagem, no mé-
ximo até o més de marco de cada ano, o planejamento financeiro e tematico para o ano
em curso.

VII. A Coordenagédo da invernada devera apresentar o0 movimento de caixa do més
transcorrido, a Patronagem, em, no maximo, 30 dias apds o fechamento do més, para
analise e parecer, o qual sera encaminhado ao Conselho Fiscal para aprovacao.

§ Unico. A Coordenacéo da invernada devera, no maximo trimestralmente, efetuar a
prestacdo de contas do periodo aos integrantes da invernada, inclusive aos pais e res-
ponsaveis, no caso das invernadas pre-mirim, mirim e juvenil.

VIII. Comunicar por escrito a Patronagem, por meio de relatério circunstanciado,
quaisquer disturbios ocorridos durante as atividades de sua invernada, bem como quais-
quer alteracdes ou problemas constatados nas dependéncias da Entidade.

124°, E vedado aos Coordenadores:

I. Marcar ou desmarcar apresentacées sem a concordancia do instrutor;

I1. Cobrancas extras além da contribuicdo mensal sem a concordancia da Patronagem;
[11. Punir ou suspender integrantes das invernadas sem a concordancia da Patronagem.

§ Unico. As punicBes antes mencionadas deverdo ser submetidas a Patronagem, por
escrito, devendo ser elaborado relatério circunstanciado. O grau de punigéo devera ser
determinado pelos Coordenadores e avalizado pela Patronagem, sempre com base no
presente Regimento Interno e no estatuto do CTG Gildo de Freitas.

X1.V. DOS INSTRUTORES

Art. 125° Sdo funcdes dos instrutores de danca:
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I. Instruir os participantes das invernadas artisticas no que tange ao segmento artistico
desenvolvido, de acordo com as diretrizes do MTG e literatura consagrada;

I1. Buscar a constante atualizacdo em sua area de atuacdo, mantendo valido seu cartdo
de instrutor junto ao MTG;

I11. Escalar os pares de acordo com os critérios técnicos estabelecidos;

IV. Escolher a indumentaria que vai ser usada nos eventos que a invernada for partici-
par,

V. Acompanhar a invernada em seus compromissos ou delegar alguém de sua confi-
anca, desde que autorizados pelos coordenadores;

VI. Cumprir horarios dos ensaios e apresentac6es, principalmente no tocante a horarios
para utilizacdo de sons eletronicos;

VII. E vedado aos instrutores de danca a cobranca de contribuicdo a qualquer titulo
sem autorizacdo da Patronagem.

X1.VI. DOS MUSICOS

Art. 126°. Sdo fungbes dos masicos:

I. Executar suas atividades durante os ensaios conforme orientacao do instrutor;
I1. Acompanhar a invernada em seus compromissos, devidamente pilchados;
[11. Cumprir horarios de ensaios e apresentacoes.

XLVII. DOS ENSAIOS

Art. 127°. O horério de ensaios estabelecido deve ser cumprido rigorosamente por todos o0s
integrantes, podendo, entretanto, ser alterado conforme necessidades previamente comunicada.

§ Unico - O horario bésico de cada Invemada de dancas sera de quatro (04) horas semanais,
podendo variar de acordo as necessidades especificas de cada grupo.

Art. 128°. E obrigagio do Integrante comunicar verbalmente ou por escrito & coordenagio o
atraso ou auséncia nos ensaios e ou rodeios.

Art. 129°. Os ensaios obedecerdo ao cronograma determinado pela Patronagem e publicado no
sistema de reserva de espacos e horarios do CTG Gildo de Freitas.

§ Unico. Os ensaios extras deverdo ser previamente agendados no sistema acima mencionado.
Ocorrendo conflitos de horéarios, estes poderao ser resolvidos entre os Coordenadores das
Invernadas. Em caso de ndo solucdo dos conflitos, a Patronagem definira as prioridades de
ensaios.
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X1L.VIII. DO PAGAMENTO

Art. 130°. Todo participante de invernada deve contribuir mensalmente para o caixa da
invernada, através do pagamento de mensalidade.

8 1°. Os valores das contribuicbes mensais para cada invernada serdo fixados anual-
mente pela Patronagem.

8 2° Quando em uma mesma familia houver mais de um integrante participando de
alguma invernada, podera ser concedido um desconto de até 20 por cento na mensali-
dade de invernada de cada integrante, excetuando-se o 1° integrante, o qual ndo usu-
fruira desse desconto.

8 3°. A obrigatoriedade de estar em dia com o caixa da invernada é condicdo “sine qua
non” para a participacao de eventos

Art. 131°. A mensalidade devera ser paga até o 10° dia de cada mes correspondente;
Art. 132° O pagamento devera ser efetuado a coordenacao da invernada;

Art. 133. Eventuais atrasos devem ser comunicados a coordenacdo, que decidird a acao a ser
tomada;

Art. 134° Sera admissivel, no méaximo, um total de trés (03) mensalidades da invernada
atrasadas, fator que impedira o integrante de participar dos rodeios e atividades agendadas;

§ Unico. Atrasos superiores ao acima determinado deverdo ser levados ao conhecimento da
Patronagem.

Aurt. 135° Mesmo em periodo de recesso e/ou férias é obrigatorio o pagamento da mensalidade.

XI.1X. DAS FERIAS, TRANSFERENCIAS, AFASTAMENTOS E
DESLIGAMENTOS

Art. 136°. As férias serdo gozadas, anualmente, em periodo a ser fixado segundo a conveniéncia
de cada Invernada bem como do CTG Gildo de Freitas.

§ Unico. Recomenda-se a concesso de férias durante os meses de janeiro e fevereiro, tendo
em vista a reduzida atividades ocorrida nestes meses.

Art. 137°. As transferéncias, afastamentos ou desligamentos deverdo ser comunicados por
escrito & Coordenacéo de cada Invernada ou, diretamente, a Patronagem.

§ Unico. Nos casos referidos neste artigo, é obrigatorio a inexisténcia de débitos para com a
Invernada, bem como outros débitos de qualquer espécie para com o0 CTG Gildo de Freitas,
para que seja concedido o pleito solicitado.

Art. 138° Para o integrante que optar pela transferéncia, afastamento ou desligamento, o
reingresso somente podera ser concedido apds transcorridos seis (06) meses da data do
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desligamento da Invernada.

Art. 139°. O Integrante que optar pela transferenda. afastamento ou desligamento de uma
Invernada, devera ser imediatamente excluido das redes sociais ou dos meios de comunicacéo
daquele grupo, tais como facebook, twiter, instagram, whatsapp e outros existentes.

X1.X. DAS PROIBICOES

Art. 140°, E expressamente proibido aos integrantes das Invernadas:

I. Desrespeitar os coordenadores, Instrutores ou quaisquer integrantes das invernadas, da
Administracdo da Entidade, bem como a todos aqueles que frequentam o CTG Gildo de
Freitas;

I1. Descumprir os horarios de ensaios, afastando-se sem comunicado previo a coordenacao;
I11. Promover algazarras, brincadeiras e discussdes durante os ensaios;

IV. Usar palavras ou gestos impréprios a moralidade e respeito;

V. Faltar aos ensaios sem justificar aos coordenadores;

VI. Retirar do local de ensaio, sem prévia autorizacdo, qualquer equipamento ou objeto
pertencente a Invernada ou sob a guarda desta;

VII. Promover discordia e/ou motim;

VIII. Propagar ou incitar a insubordinagdo, em conjunto ou individualmente, ao trabalho do
grupo, usando manifestacOes ostensivas de protestos, atentatdrias a ordem, a moral e aos bons
Ccostumes;

IX. Promover convites sem o consentimento da coordenagao;

X. Divulgar, por qualquer meio, assunto ou fato de natureza privada do grupo em redes sociais,
expondo 0 nome da Invernada ou do CTG Glido de Freitas.

VI1.XI. DAS RELACOES HUMANAS

Art. 141° Todos os integrantes, sem distin¢do, devem colaborar, de forma eficaz a realizacéo
das finalidades de seu grupo. Harmonia, cordialidade, respeito e espirito de compreensdo
devem predominar nos contatos estabelecidos, independentemente de posicao hierarquica na
Invernada.

Art. 142° O sentido de equipe deve predominar na execucdo de tarefas, a fim de atingir a
realizacdo dos objetivos da invernada.

Art. 143°. A coordenacao deve sempre auxiliar na solugdo de problemas e questoes de ordem
pessoal, familiar e moral dos integrantes, com respeito e absoluto sigilo.
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X1.VII. DAS INVERNADAS

Art. 144°, Especifico das invernadas Pré-Mirim e Mirim:
I. Todos deverado ser dependentes de associados;

I1. Deverdo ter idade maxima de 13 anos incompletos e minima de 07 anos (exceto pré-
mirim), podendo ter menos, a critério dos Coordenadores com referendo da Patrona-
gem;

I11. Deverdo ter apoio dos pais ou responsaveis;

IV. Os pais ou responsaveis ndo deverao interferir nos trabalhos dos instrutores. Caso
Isto aconteca, o integrante da invernada podera ser penalizado;

V. Em apresentacdes 0s pais ou responsaveis deverdo acompanhar ou autorizar por
escrito a responsabilidade aos Coordenadores;

VI. Os instrutores ou Coordenadores terdo direito de chamar a atencdo, mantendo a
disciplina necessaria para o 6timo andamento dos trabalhos.

VI. Qualquer imprevisto devera ser comunicado imediatamente aos Coordenadores.
Art. 145°, Especifico da invernada Juvenil:

I. Deverdo ter idade maxima de 17 anos incompletos e minima de 13 anos, podendo ter
menos, a critério dos Coordenadores, com referendo da Patronagem;

I1. Deverdo ter apoio dos pais ou responsaveis;

I11. Os pais ou responsaveis nao deverdo interferir nos trabalhos dos instrutores; caso
isto aconteca, o integrante da invernada podera ser penalizado;

IV. Em apresentacfes 0s pais ou responsaveis deverdo acompanhar ou autorizar por
escrito a responsabilidade aos Coordenadores;

V. Os instrutores ou Coordenadores terdo direito de chamar a atencdo, mantendo a
disciplina necessaria para o 6timo andamento dos trabalhos;

VI. Qualquer imprevisto devera ser comunicado imediatamente aos Coordenadores.
Art. 146°. Especifico da invernada Adulta:

. E expressamente proibido qualquer integrante ingerir bebida alcoolica antes das apre-
sentacOes em rodeios, regional, inter-regional e ENART

I1. O integrante deve sanar seus débitos para com o grupo. Se houver pendéncias de
coreografias, musica, musical e outros, quando da saida do integrante, da invernada,
serd feito uma divisdo entre os integrantes e este deve pagar sua parcela.

Art. 147°. Especifico da invernada Veterana:
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I. Os coordenadores da Invernada Veterana serdo escolhidos pelos integrantes da in-
vernada na primeira quinzena de novembro. Os coordenadores escolhidos serao sub-
metidos a aprovacdo da Patronagem.

I1. Todo integrante com mais de seis meses de caréncia, participacdo e contribuicao
ininterruptas e mensalidades em dia podera participar da eleicdo tanto como candidato
quanto eleitor.

I11. N&o sera obrigatdrio aceitacdo de reeleicdo da coordenacao;

IV. A coordenacéo eleita assumird imediatamente o posto e compromissos da funcéo,
apos a devida aprovacao da Patronagem.

Art. 148°, Especifico da invernada Xiru:

I. Os coordenadores da Invernada Xiru( serdo escolhidos pelos integrantes da invernada
na primeira quinzena de novembro, preferencialmente no dia 02 de novembro, data de
fundacdo do grupo. Os coordenadores escolhidos serdo submetidos a aprovacéo da Pa-
tronagem.

I1. Todo integrante com mais de seis meses de caréncia, participacdo e contribuicéo
ininterruptas e mensalidades em dia podera participar da eleicdo tanto como candidato
quanto eleitor.

I11. N&o seré obrigatorio aceitacdo de reeleicdo da coordenacao;

IV. A coordenacéo eleita assumira imediatamente o posto e compromissos da funcéo,
apos a devida aprovacao da Patronagem.

V. A Invernada Xir( devera, sempre que possivel, comemorar o dia 02 de novembro
como aniversario de sua fundacéo.

X1.VII. DAS DISPOSICOES GERAIS PARA AS INVERNADAS

Art. 149°, Os novos integrantes das invernadas somente serdo aceitos mediante apro-
vacdo dos Coordenadores e do instrutor da invernada. A transferéncia de integrantes
entre as invernadas necessitara prévia autorizacao dos coordenadores e da Patronagem.

§ Unico. Os casos de transferéncia entre invernadas em que houver solicitacio de pais
ou responsaveis, deverdo ser, necessariamente, solicitados por escrito, a Coordenacéo,
que submetera o pedido a apreciacdo da Patronagem, apds sua manifestacao.

Art. 150°. As reunides internas deverdo, preferencialmente, ser antes ou apds 0s ensaios
ou em dias marcados, para nao prejudicar o andamento dos trabalhos.

Art. 151°. Cada grupo devera respeitar o trabalho e ensaios dos outros grupos.
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Art. 152° Podera haver ensaios extras conforme o instrutor assim achar necessario.
Trocas de ensaios, cancelamentos de ensaios ou ensaios extras deverao ser comunica-
dos aos coordenadores, com pelo menos quarenta e oito horas (48) de antecedéncia,
evitando coincidéncia de eventos.

§ Unico. Para o cumprimento do disposto neste artigo devera ser utilizado o sistema de
agendamentos no site do CTG.

Art. 153°. Apresentacdes, rodeios, eventos ou qualquer programacao das invernadas so
poderdo acontecer com comunicacao prévia aos coordenadores, com referendo da Pa-
tronagem.

Art. 1549, Ensaios de carater “fechado” deverdo ser previamente agendados pela Co-
ordenacéo, com referendo da Patronagem, preferencialmente em dias de baixo fluxo
de pessoas no CTG.

Art. 155° No palco da musica os responsaveis serdo os coordenadores, o musical e
instrutor. Na pista de danca o responsavel sera o instrutor.

Art. 156°. Os integrantes dos grupos deverao recompor o saldo e demais dependéncias
utilizadas, ap0s 0s ensaios.

Art. 157°. Todos os integrantes de qualquer invernada que vierem de outra entidade
deverdo apresentar carta de desligamento da entidade de origem, bem como deveréo
apresentar a carteira tradicionalista para ser substituida.

§ Unico. Em havendo prendas ou pedes que pertencam a invernada e que ainda nao estejam
dancando no grupo principal, e que frequentem regularmente 0s ensaios e demais atividades da
invernada, estes terdo prioridade para integrar o grupo principal, frente aos integrantes que
vieram de outra entidade, a critério do Instrutor e da Coordenacdo, com referendo da
Patronagem.

CAPITULO XII. DOS ASSOCIADOS E DEPENDENTES,
CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES

XI11.1. DA ADMISSAQO

Art. 158°. O Ingresso ao Quadro Social far-se-a mediante proposta em formulério proé-
prio, no qual conste a declaracéo de que o candidato, maior de 18 (dezoito) anos, aceita
as disposi¢Oes do Estatuto e deste Regimento Interno.

§ Unico. O Candidato entregara na secretaria:
I. Proposta de associacgéo;
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I1. Uma (01) fotografia 3 x 4 sua, se casado 1 (uma) de seu conjuge e outras tantas por
dependentes inscritos;

I11. Cépia de documento de identidade seu, se casado de seu conjuge e dos dependentes
Inscritos;

IV. Cdpia de comprovante de residéncia;
V. Outros documentos que eventualmente forem solicitados.

Art. 159°. A proposta, com toda a documentacado, serd encaminhada ao Conselho de
Etica que, ao final, a submetera a aprovagdo da Patronagem com seu parecer.

8§ 1°. Dado o parecer de aceite, o candidato serd convidado a comparecer a Secretaria.

8 2°. A rejeicdo da proposta de admissdo ou readmissdo serd levada ao conhecimento
da parte interessada atraves da Secretaria do CTG Gildo de Freitas.

Art. 160°. Sdo considerados dependentes:

I. O Conjuge;

I1. As filhas solteiras, as tuteladas, ou sob guarda judicial, também solteiras;

I11. Os filhos menores de dezoito (18) anos, os tutelados ou sob a guarda judicial;

I11. A mée e a sogra vilvas e 0s irmaos menores de 18 (dezoito) anos, ou incapazes de
prover-se economicamente;

IV. Podem ainda ser consideradas dependentes outras pessoas que estejam na depen-
déncia econdmica e vivendo na residéncia do associado, a critério do Conselho de Etica
e aprovado pela Patronagem.

Art. 161°. Cada associado recebera um namero de matricula, que sera também a do
conjuge e de seus dependentes.

8 1° - O numero da matricula e a categoria do associado constardo sempre na carteira
de identidade social e nos recibos das contribuic¢des sociais, devendo ainda serem men-
cionados na correspondéncia do associado ou dependente dirigida ao CTG Gildo de
Freitas.

Art. 162°. Na falta do associado titular, por motivo de morte, assumira o cénjuge a
condicdo de associado Titular.

Art. 163°. Na mudanca de categoria sera expedida nova carteira.

Art. 164°. E passivel de nulidade, a qualquer tempo, toda a admisséo feita sem a obser-
vancia das normas contidas no Estatuto e neste Regimento Interno.

Art. 165°. Sera excluido o associado que infringir disposicdes do Estatuto e deste Re-
gimento Interno, por motivo grave, apés exame da infragéo, por parte da administracéo.
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Art. 167°. Para exercer este direito de retorno aos quadros sociais, 0 associado, depen-
dente ou colaborador que solicitou seu afastamento, devera cumprir o0 prazo de afasta-
mento de seis meses e estar em dia com as obrigac6es estatutarias.

Art. 167°. A readmissao de qualquer associado que tenha solicitado sua desvinculagédo
do quadro social somente serd possivel apds analise pelo Conselho de Vaqueanos e
pagamento de uma taxa de readmisséo equivalente a uma (01) anuidade completa.

XI1.11. DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 168°. Em casos especiais, quando determinadas festividades ou promogdes exigi-
rem despesas elevadas, a Patronagem podera estipular uma taxa de ingresso ao associ-
ado e familiares.

Art. 169°. A Patronagem podera estipular taxas ao praticante de determinadas modali-
dades, destinadas a manutencao das respectivas areas.

Art. 178°. Sempre que houver necessidade, para recompor o caixa da entidade ou para
fazer frente a despesas extraordinarias, a Patronagem podera efetuar chamadas extras
aos associados, dependentes ou colaboradores.

Art. 179°. Qualquer isencéo ou anistia de contribuicdo social somente podera ser reali-
zada pela Patronagem com consulta ao Conselho de VVaqueanos.

Art. 180°. O ndo pagamento das contribui¢Oes sociais em dia (0 més pago dentro do
proprio més), implica:

I. O impedimento do uso da sede social pelo titular e seus dependentes;

I1. Representar o CTG Gildo de Freitas em qualquer evento;

I11. Apbs 180 dias, eliminacdo do quadro social;

IV. N&o votar ou ser votado nas assembleias;

V. Acréscimo no valor da mensalidade em atraso.

§ Unico. O valor de acréscimo a mensalidade em atraso sera fixado anualmente pela
Patronagem e aprovado pelo Conselho de VVaqueanos

XIL.111. DOS DIREITOS

Art. 181°. Séo direitos dos associados, em pleno gozo das prerrogativas estatutarias:

I. Frequentar a sede e demais dependéncias, tomar parte nas festividades e recreagdes,
inscrever-se em grupos organizados de praticas fisicas e culturais existentes, ou que
forem criadas, obedecidas as normas estabelecidas pela Patronagem.
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1. Recorrer ao Conselho de Etica, ou ao Conselho de Vaqueanos, quando se julgar
prejudicado por ato da Patronagem, na medida do disposto no Estatuto;

I11. Propor candidatos a associados, assinando o respectivo formulério.

IV. Convidar amigos para visitarem a sede social, cabendo ao associado a plena res-
ponsabilidade pelos atos dos visitantes.

V. Obter descontos dos valores cobrados para cada evento promovido pelo CTG Gildo
de Freitas, como bailes, jantares etc., pré-estipulados pelos responsaveis pelo evento,
comprovada a sua situacdo regular junto a Secretaria.

XI1.1V. DOS DEVERES

Art. 182°. Sdo deveres dos associados em geral:

I. Pagar pontualmente (até o dia 10 de cada més) na Secretaria do CTG Gildo de Freitas,
as contribuicGes sociais, ou quaisquer compromissos para com o CTG Gildo de Freitas,
inclusive danos causados as suas dependéncias, instalacdes e pertences;

I1. Comunicar as mudancas de endereco, estado civil, ou inclusdo de dependentes, me-
diante apresentacdo de documento habil que o CTG Gildo de Freitas exigir;

I11. Saldar pontualmente os débitos contraidos também nas secGes cuja exploracéo te-
nha sido concedida a terceiros;

IV. Exibir sempre que Ihe for exigida a Carteira de ldentificacdo Social e/ou o Cartéo
Tradicionalista, acompanhada do recibo da mensalidade do més anterior, incluindo-se
nesta obrigacdo seus dependentes;

V. Acatar as decisbes do Conselho de Etica, Vaqueanos e Patronagem, assim como de
seus membros e representantes, no exercicio de suas fungdes estatutarias e regimentais;

V1. Manter o devido decoro, respeito e educacdo em qualquer das dependéncias sociais
e em todas as ocasides quando representando o CTG Gildo de Freitas, tratando com
urbanidade os consortes, dependentes e funcionarios da entidade;

VIII. Zelar pela conservacgédo dos bens, moveis e instalacdes do CTG Gildo de Freitas;

IX. Contribuir, por todos 0s meios, para o éxito das festas civis, culturais, sociais e
esportivas do CTG Gildo de Freitas;

X. Desempenhar os cargos para os quais for indicado, eleito ou nomeado;

XI. Nao discutir assunto de natureza politica, religiosa ou racial nas dependéncias do
CTG Gildo de Freitas;
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XI1. Juntar a carteira Social, inclusive a de seus familiares, ao pedido de licen¢a ou de
demisséo, que formular a Patronagem, sendo condicdo essencial estar em dia com a
tesouraria;

XI11. Comparecer as sessdes de treinamento e ensaios programados;

XIV. Participar das competices em que estiver escalado, e, quando ndo o fizer, apre-
sentar justificativa antecipada;

XV. Indenizar os danos materiais causados a entidades, dirigentes, associados ou atle-
tas de co-irméos, quando estiver representando o CTG Gildo de Freitas;

XVI. Comparecer as convocacgdes de Assembleias Gerais.

XI1.V. DOS BENEFICIOS DOS ASSOCIADOS

Art. 183°. Ficam estabelecidos os seguintes beneficios aos associados:

I. Frequentar as dependéncias do CTG Gildo de Freitas em todas as programacdes ofi-
ciais;

I1. Participar das Invernadas, desde que com suas obrigagdes para com a tesouraria em
dia;

I11. Requerer a locacéo das instalacdes do CTG Gildo de Freitas para eventos particu-
lares, mediante pagamento com desconto da taxa de aluguel fixada para terceiros, desde
que o evento nédo seja conflitante com os objetivos e finalidades Estatutarias e Regi-
mentais da Entidade e do MTG, nem coincida com o calendario de Eventos. Caso haja
duas ou mais solicitacdes de locacdo para a mesma data, serd dada a preferéncia na
seguinte ordem:

l1.1. A solicitagio mais antiga;
I11.11. A solicitagcdo do associado mais antigo;
[11.111. Comum acordo entre as partes.

IV. Representar a entidade em eventos sociais, desportivos, culturais, campeiros ou
comemorativos oficiais, nos quais a participacdo do CTG Gildo de Freitas seja solici-
tada ou necessaria;

CAPITULO XIIl. DOS COLABORADORES

Art. 184°. S&o considerados colaboradores todas as pessoas que se inscreverem para
participar das atividades internas e externas, e que se obriguem a defender as cores do
CTG Gildo de Freitas, nas suas diversas areas e a cumprirem o Estatuto e o Regula-
mento Interno.
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§ 1°. O candidato a categoria de voluntario, quando néo for associado de outra catego-
ria, recebera um cartdo de identidade, por prazo nunca superior a 6 (seis) meses e po-
dendo ser renovado, para ter acesso aos locais de atividade;

§ 2°. Para sua admissdo devera seguir os mesmos critérios do associado efetivo, con-
forme artigo deste Regulamento.

CAPITULO XIV. DA DISPONIBILIDADE DA SEDE PARA
EVENTOS DE TERCEIROS

Art. 185° O CTG Gildo de Freitas podera ceder suas instalagdes, mdveis e utensilios a
terceiros, mediante a assinatura de contrato de locacéo, condicionada ao pagamento de
taxa de locacéo.

Art. 186°. A Agenda para a locacdo do espaco do CTG Gildo de Freitas sera de respon-
sabilidade da Patronagem.

Art. 187°. O valor da locacdo de espaco no CTG Gildo de Freitas ficara a critério da
Patronagem e sera fixado anualmente.

§ Unico. Mediante negociacgéo especifica podera haver abatimento dos valores, medi-
ante aprovacdo em reunido da Patronagem.

Art. 188°. O valor da locacdo de espaco no CTG Gildo de Freitas devera ser pago da
seguinte forma: pelo menos 20% no ato da assinatura do contrato de locacéo e o saldo
restante até a véspera do evento.

Art. 189°. Todas as instalacbes, moveis, utensilios, talheres, loucas, toalhas seréo en-
tregues limpos e deverdo ser restituidos igualmente limpos, salvo se constar em con-
trato o pagamento da limpeza dos mesmos, onde fica estabelecido o valor minimo de
taxa de limpeza em vinte (20%) por cento de um salario minimo.

§ Unico. Caso as instalacdes nio sejam entregues em condicdes ideais de limpeza, sera
cobrada uma multa equivalente a 25% do valor da locagéo.

Art. 190°. Sera obrigatoria a presenca, no evento, de no minimo, dois (02) membros da
Patronagem, com plena autoridade para intervir em casos de abusos por parte dos or-
ganizadores ou frequentadores.

§ Unico. Caso néo seja possivel a presenca de dois (02) membros da Patronagem, de-
verdo ser indicados substitutos, desde que investidos de poderes descritos neste artigo.

Art. 191°. Se houver a solicitacdo de utilizacdo de equipes de cozinha, de churrasqueira,
de seguranca ou outras e, também, de apresentacdo de invernadas do CTG Gildo de
Freitas, sera cobrada uma taxa adicional a ser negociada quando da assinatura do con-
trato de locacdo.
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Art. 192°. A musica ficara a cargo do contratante obedecendo o constante neste Regi-
mento.

Art. 193°. Nos eventos em que se fizerem presentes nUmero maior do que cem (100)
convidados, sugere-se a contratacdo de equipe de seguranca, devendo ser cobrada uma
taxa adicional a ser negociada quando da assinatura do contrato de locacao.

CAPITULO XV. DO USO DE RITMOS MUSICAIS

Art. 194°. O CTG Gildo de Freitas permitird o uso, em suas dependéncias, de ritmos
musicais, obedecendo aos seguintes critérios:

I. Em Fandangos somente sera permitido o uso de musica gaucha;

I1. Em eventos alusivos a outras culturas — Noite Alema, Noite Italiana. Noite Portu-
guesa, Noite Espanhola, ou outras que vierem a ser criadas, o ritmo principal sera o
representativo da cultura em evidéncia, podendo ser mesclado com musica gaucha,;

I11. Nos eventos tradicionais — Domingueiras, Jantares Dancantes, deverdo ser utiliza-
dos os ritmos gauchos;

IV. Nos eventos sociais — aniversarios, casamentos, confraternizagdes, etc, promovidos
por terceiros, deverdo ser utilizados, preferencialmente, os ritmos gauchos.

8 1° - Em quaisquer eventos ndo serdo permitidos ritmos musicais que trazem em sua
letra, musica ou danga, expressdes que ferem valores morais e éticos, ou que facam
apologia a crimes, drogas ou imoralidades.

8 2° - N&o sera permitido o uso de som automotivo ou de carros de som nas dependén-
cias do CTG Gildo de Freitas.

CAPITULO XVI. DOS EVENTOS

Art. 195° O CTG Gildo de Freitas podera realizar quaisquer tipos de eventos sociais,
desportivos ou culturais sempre respeitando os objetivos e finalidades constantes no
Estatuto e neste Regimento.

Art. 196°. O CTG Gildo de Freitas podera participar de quaisquer eventos comunita-
rios, sejam sociais, desportivos, culturais ou comemorativos, nos quais a presenca do
tradicionalismo seja exaltada.

§ Unico. Nestes eventos o uso da pilcha gaticha sera obrigatorio.

CAPITULO XVII. DO PUBLICO EM GERAL
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Art. 197°. Devem ser observadas pelos associados ou néo as seguintes normas de con-
duta e procedimentos:

I. A faca e qualquer outra arma nédo serdo considerados elementos da pilcha, salvo para
eventual apresentacao das invernadas artisticas e somente durante a apresentacao;

I1. Quanto a indumentéria (roupas): € proibido aos Pedes, Prendas ou publico em geral
dancar ou permanecer no saldo do CTG:

I1.1. Feminino: roupa colante, legging, saia curta, decotes, bermudas e costas desnudas;

I1.11. Masculino: brinco, piercing, bermuda, camiseta regata, sem camisa, chinelo, es-
pora ou tirador.

I11. Expressamente proibido entrar no espaco destinado para baile de fandango utili-
zando chapéu, boina, salvo aquelas pessoas que por motivo de doenca seja recomen-
dada.

IVV. Em Fandangos oficiais, 0 uso de casaco pelos pedes se faz obrigatorio, para per-
manecer no tablado de dancas;

V. Quanto a atitudes e comportamento: é proibido dancar de forma insinuosamente
sexi, apertado, beijos exagerados (prolongados) de forma que interfira no estilo original
de dancar autenticamente gatcho.

VI. E proibido entrar ou permanecer no saldo do CTG Gildo de Freitas em estado de
grave e gravissima embriaguez.

VII. Sempre na avaliacdo de conduta, comportamento ou postura deve-se levar em
conta o bom senso da situacao e lugar quando forem julgadas as pessoas e/ou situagdes.

VIII. Cabe a Patronagem julgar e agir quando for necessario, tomando as devidas pro-
vidéncias para solucionar 0s casos omissos e/ou que ocorram nas dependéncias do CTG
Gildo de Freitas.

CAPITULO XXII. DO PATRIMONIO E RENDA

Art. 198°. Nenhum sécio podera dispor dos utensilios e objetos do CTG Gildo de Frei-
tas, embora sob a sua guarda, para uso diverso do regulamento.

Art. 199°. As rendas do CTG Gildo de Freitas proverao das seguintes origens:
| — Contribuic0es;

Il - Juros bancarios;

Il - Subvencdes ou doacdes de qualquer natureza legal,

IV - Lucros e porcentagens arrecadadas em festividades proprias;

V - Prestacéo de servicos;
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VI - Bazar beneficente;

VII - Rendimentos préoprios de imdveis que possuir;
VIII - Rendas em seu favor constituidas por terceiros;
IX - Usufrutos que Ihe forem conferidos;

X - Sorteios e quaisquer frutos de rendas legais;

XI — Lucros auferidos em atividades comerciais através da utilizacdo da marca da En-
tidade.

CAPITULO XXI11. DAS MIDIAS SOCIAIS

Art. 200°. O CTG Gildo de Freitas reconhece a importancia das redes sociais como
ferramentas de comunicacao.

§ Unico. Este capitulo tem como objetivo orientar os associados, dependentes e cola-
boradores do CTG Gildo de Freitas quando mencionarem, comentarem, publicarem ou
compartilharem conteudos envolvendo o CTG Gildo de Freitas, assim como em rela-
¢ao as suas condutas no ambiente digital.

XXII1.1. PRINCIPIOS GERAIS DE CONDUTA

Art. 201°. Responsabilidade, respeito a direitos autorais € a privacidade devem guiar o
comportamento dos associados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo de Freitas
nas midias sociais.

8 1°. Nas midias sociais do CTG Gildo de Freitas poderéo ser postados comentarios e
compartilhar conteudo;

8 2°. O usuario das redes sociais deve nortear suas acdes nas midias sociais baseando-
se sempre nos principios de boa-fé, honestidade, cortesia, transparéncia, respeito, mo-
ralidade e legalidade.

Art. 202°. Recomendac0es gerais:

I. Ndo divulgar informacgdes confidenciais ou que ndo tenham sido validadas. Por meio
dos canais de comunicacgéo interna do CTG Gildo de Freitas os associados, dependen-
tes e colaboradores possuem acesso a informacdes confidenciais. Dessa forma, € im-
prescindivel que dados, contetudos e demais aspectos do ambiente interno nao sejam
divulgados sem autorizacao expressa;

I1. Agir sempre com respeito, seguindo as regras de boa convivéncia e educacéo, tanto
virtualmente quanto presencialmente;
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I11. Caso alguma informacéo tenha sido encontrada com erro ou com alguma discor-
dancia, entrar em contato, de forma privada, com o administrador do perfil;

IV. As midias sociais institucionais sdo monitoradas pelo CTG Gildo de Freitas;

V. O usuario das redes sociais deve acompanhar as publicacfes e apoiar as iniciativas
e acOes desenvolvidas pelo CTG Gildo de Freitas na internet;

XXIL1I. MOTIVOS PARA UTILIZACAO DAS REDES SOCIAIS

Art. 203°. O CTG Gildo de Freitas recomenda que seus associados, dependentes e co-
laboradores utilizem, com responsabilidade, as midias sociais para:

I. Apresentar e divulgar a cultura gaicha, bem como os trabalhos desenvolvidos no
ambiente da Entidade para a comunidade digital, no Brasil e no exterior;

I1. Estabelecer e manter contatos com pessoas e instituicdes congéneres, bem como
com outros pablicos, com os quais 0 CTG Gildo de Freitas possa formar parcerias;

I11. Trabalhar em rede com profissionais e instituicdes congéneres de exceléncia dentro
e fora do Pais;

IV. Compartilhar e consultar contedos multimidia relevantes para o avanco e a divul-
gacéo da cultura gaucha;

V. Agregar valor as discussdes online e estimular reflexdes com argumentos sélidos;
V1. Obter opini6es para melhoria de a¢6es do CTG Gildo de Freitas;

VII. Identificar demandas da sociedade por produtos e servigos que podem ser gerados
pelo CTG Gildo de Freitas;

VIII. Fortalecer a imagem do CTG Gildo de Freitas como instituicdo de exceléncia na
pesquisa, manutencdo e divulgacdo da cultura gaicha;

VII1. Fortalecer a imagem de comprometimento, exceléncia técnica e ética dos associ-
ados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo de Freitas;

IX. Apoiar acdes desenvolvidas pelo CTG Gildo de Freitas nos perfis oficiais da Enti-
dade na internet;

X. Interagir e promover o didlogo com a sociedade e usuarios das midias sociais;

XI. Manter contatos profissionais e articulagdes com outros colaboradores do CTG
Gildo de Freitas;

XI1. Aprimorar conhecimentos técnico-profissionais e estudar mais sobre as areas de
Interesse, 0 mercado onde atua, servigos, produtos, concorrentes e parceiros.
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§ Unico. A participacdo nas midias sociais incentivada pelo CTG Gildo de Freitas re-
quer atencdo especial a questdes de propriedade intelectual, além de bom senso e outros
cuidados previstos neste capitulo.

XXILIT DIPLOMACIA ENETIQUETA

Art. 205°, Para ter uma participacao adequada e proveitosa nas midias sociais, 0s asso-
ciados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo de Freitas devem estar atentos a
um conjunto de recomendacgdes de comportamento em ambientes online. Tais orienta-
¢Oes sao conhecidas como netiquetas. As orientacdes abaixo devem ser observadas:

I. Regras basicas de boa convivéncia, de educacdo, adotadas dentro do ambiente do
CTG Gildo de Freitas, sdo validas para ambientes online também. Respeite para ser
respeitado e trate o outro como gostaria de ser tratado;

1. E falsa a impressdo de que nas midias sociais é permitido falar de tudo, de qualquer
maneira, sobre qualquer pessoa ou Entidade, sem haver consequéncias ou penalidades.
Participar das redes sociais € um ato de carater publico. O usuario das redes sociais
sera responsavel por tudo o que publicar, assim como é pelo que faz no dia-a-dia, com
uma importante diferenca: na internet tudo fica registrado;

I11. Antes de responder ou fazer um comentario, o usuario das redes sociais deve veri-
ficar o que outras pessoas ja comentaram para evitar repeticdes desnecessarias e mal-
entendidos. O usuario das redes sociais deve ser prudente, seu comportamento na web
diz muito sobre o usuario das redes sociais;

IV. O usuério das redes sociais ndo deve tentar calar outros usuarios que se comportam
de maneira inconveniente. A moderacao deve ser efetuada por conta dos moderadores;

V. O usuario das redes sociais nao deve responder de forma grosseira, mesmo que usem
de grosseria contra ele. Pessoas inteligentes privilegiam os argumentos contra a falta
deles. Quando a pessoa ndo merecer atencdo por falta de modos, deve simplesmente
ser ignorada;

VI. O ambiente online € um meio rapido de troca de mensagens, onde a agilidade e
objetividade sdo fundamentais. N&o deixe as pessoas sem respostas. Se ainda precisa
apurar a questdo, indique que esta fazendo isso. E dé retorno o mais breve possivel;

VII. Peca permissdo ao autor antes de retransmitir uma mensagem enviada pessoal-
mente ao usuario das redes sociais;

VIII. Nao responda de “cabe¢a quente”. Quando receber uma mensagem que o pertur-
bou, espere um pouco para responder;

IX. N&o torne pablicas mensagens de carater pessoal;
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X. Aceite criticas educadamente. Veja o que pode ser levado como aprendizado.
Mesmo que nao concorde inicialmente, agradeca e siga em frente;

XI. Respeite o tempo das pessoas e 0 do CTG Gildo de Freitas. Conversas longas de
interesse privado devem ser feitas fora do horario de atividades.

§ Unico. A diplomacia deve ser uma prética constante no ciberespaco, pois as boas
maneiras sao sempre bem-vindas e devem ser exercitadas em todos 0s meios onde 0s
relacionamentos acontecem.

XXII1.1IV. CONTEUDO E TOM DE VOZ

Art. 206°. Contetdos de qualidade e atraentes movem as pessoas a seguirem um espe-
cialista ou uma marca em midias sociais. Estar disponivel para interagir também ¢é
muito importante.

Art. 207°. Consideracgdes sobre interacdes na internet:

I. O que dizemos e a maneira como dizemos deixam impressdes positivas ou negativas
sobre nds. Pessoas e instituicdes devem se preocupar com a sua reputacéo digital, ava-
liando o impacto daquilo que publicam, compartilham ou comentam na internet;

II. E muito importante que o tom de voz utilizado nas interagdes sociais no mundo
virtual transmita da melhor maneira possivel o seu jeito, seu astral e minimize as pos-
sibilidades de interpretacdes equivocadas;

I11. O contetddo e o tom de voz usado nas midias sociais dependerdo do objetivo que
cada um tem ao usar determinado servico online. A informalidade é tipica em redes
sociais usadas para cultivar relacionamentos pessoais. Mas se forem usadas com fins
profissionais, é recomendavel ter um cuidado com o tipo de conteldo que o usuario
das redes sociais compartilha e com as palavras que o0 usuario das redes sociais usa;

IV. As palavras que utilizamos comp&em o conteudo da nossa mensagem. A postura e
0 tom de voz que expressamos formam o contexto da comunicacgéo. Para que a nossas
mensagens tenham repercussao positiva nas midias sociais, devemos construir um con-
texto favoravel. Observar o interesse dos nossos interlocutores para saber o que ofere-
cer a eles, agir com prudéncia e bom senso em assuntos sensiveis a algumas pessoas e
ao CTG Gildo de Freitas, ter olhar critico diante do que pode ser mal interpretado pela
comunidade online, tudo isso ajuda a ter uma ideia do que falar e como fazer para
construir um ambiente favoravel a relacionamentos produtivos;

VIII. H& um contetudo e um tom de voz mais adequado para cada midia social, depen-
dendo da finalidade para que sdo usadas. Porém, ha alguns aspectos comportamentais
que devem ser observados por usudarios das redes sociais do CTG Gildo de Freitas,
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especialmente em perfis profissionais e em contas oficiais da Entidade. Demonstrar
responsabilidade, cortesia, respeito, disponibilidade e boa vontade para cooperar é
sempre bem-visto. E bom também expressar pensamentos criticos construtivos, pois
contribuem para aumentar o nivel de debates nas redes sociais. Porém, dependendo do
contexto, eles podem ser lidos como soberba ou como necessidade de promocao pes-
soal. A dica no caso € se pautar pelo interesse do publico, pela possibilidade de contri-
buir com as pessoas. O reconhecimento pessoal é consequéncia.

§ Unico. A oferta de contetidos de qualidade e atraentes, além da disponibilidade para
interagir com as pessoas, atendendo questionamentos e reclamacdes, € 0 que move as
pessoas a seguirem um especialista ou uma marca em midias sociais/

XXI11.V. PERFIS E CANAIS EM MIDIAS SOCIAIS

Art. 207°. O uso oficial, profissional ou pessoal determina as caracteristicas de conte-
udo e aparéncia dos perfis em midias sociais. Os perfis oficiais do CTG Gildo de Freitas
nessas midias abrangem as contas administradas por profissionais autorizados a falar
em nome da Entidade com objetivos e métodos especificos. Mensagens, arquivos mul-
timidia e respostas a comentarios partindo desses perfis oficiais seguem orientacoes
técnicas proprias e padronizadas para marcar a identidade do CTG Gildo de Freitas e
zelar pela sua imagem. Dependendo da midia social, 0 CTG Gildo de Freitas podera
optar por ter um perfil Gnico corporativo e/ou perfis segmentados por publico, por
tema, por eventos, por produtos e servigos, por programas da instituicdo, por campa-
nhas de comunicagdo. Em todos os casos, 0s esfor¢os de comunicacdo devem agregar
valor ao negocio da instituicéo e ter foco na missdo da Entidade.

Art. 208°. Os perfis profissionais e pessoais de associados, dependentes e colaborado-
res do CTG Gildo de Freitas, embora de uso e responsabilidade individuais, devem
seguir as orientacdes deste Regimento. Nesses perfis € permitido falar “sobre o CTG
Gildo de Freitas”, mas nunca falar “em nome” dele. Meng¢oes a0 0 CTG Gildo de Frei-
tas e a seus associados, dependentes e colaboradores, desde que ndo violem questdes
de direitos autorais, privacidade e seguranca da informacéo, feitas com respeito e res-
ponsabilidade, sdo bem-vindas porque ajudam a comunicar o que a Entidade faz para
quem precisa ou pode contribuir com a misséo dela.

Art. 209°. Recomendaces de uso de perfis e canais em midias sociais:

I. E permitido mencionar nos perfis que o usuario das redes sociais frequenta o CTG
Gildo de Freitas;
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I1. Os usuérios das redes sociais podem usar fotos em seu perfil pessoal com alguma
identificagdo do CTG Gildo de Freitas, como camisetas, por exemplo. Se a imagem
néo prejudica a reputacdo ou a identidade visual da Entidade, pode ser divulgada;

[11. Materiais disponiveis no site oficial do CTG Gildo de Freitas, como imagens, ma-
térias jornalisticas, publicacbes, podem ser divulgados ou mencionados em conversas
nas midias sociais, todavia o usuario deve mencionar os créditos aos autores das obras
e sempre que possivel, inserir o link de onde o usuario das redes sociais retirou a infor-
macéo;

IV. Grupos de discussao envolvendo o CTG Gildo de Freitas devem expressar clara-
mente em seu perfil que ndo sdo oficiais. Os criadores/administradores devem ser fa-
cilmente identificados e devem comunicar, por escrito, a Secretaria do CTG Gildo de
Freitas sobre a existéncia o grupo;

V. A troca de informag0es, mesmo em grupos de discussao restritos, deve ser feita com
cautela. Dados sigilosos divulgados podem vazar gerando problemas para a Entidade
e para guem os compartilhou;

VI. Se aparecer um comentario passivel de resposta de area de atuacdo do CTG Gildo
de Freitas diferente da sua, o usuario das redes sociais deve entrar em contato com
quem tem competéncia para falar sobre o tema. E essa pessoa ou um porta-voz definido
pela Entidade que deve responder ao questionamento;

VII. Valorizar os perfis oficiais do CTG Gildo de Freitas e interagir com eles. Oferecer
sugestdes de conteudo. Clicar no botao “curtir”, recomendar a leitura para quem teria
interesse no tema;

VII1. O usuario das redes sociais deve lembrar que nem todo mundo usa as redes sociais
para falar de trabalho. Comunicacbes administrativas devem ser feitas pelos meios tra-
dicionais da Entidade, como e-mail profissional,

IX. O usuério das redes sociais deve ter cuidado para ndo se expor publicamente e
expor associados, dependentes e colaboradores do CTG Gildo de Freitas, em situag6es
vexatorias. A vida pessoal e a profissional podem se misturar, gerando transtornos para
0 usuario das redes sociais, para as pessoas envolvidas e ainda se refletir negativamente
na imagem do CTG Gildo de Freitas;

X. Seu perfil € pessoal, mas a informacdo € publica. Cuidado com as interpretacdes que
seu comportamento pode ter para a sua imagem e sobre a reputacdo do CTG Gildo de
Freitas;

XI. O usuario das redes sociais deve evitar entrar em brigas. Debates sdo valiosos
quando feitos com respeito. Deve-se reconhecer diferentes opinides;
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XI1. O usuario das redes sociais deve ler bem as suas mensagens antes de publica-las.
Elas permanecem na rede por longo tempo e podem ser reproduzidas por outros usua-
rios.

Art. 210°. O que ndo se pode fazer em midias sociais:

I. Criar perfis institucionais relacionados ao CTG Gildo de Freitas, sem ser autorizado
pela Entidade;

I1. Criar perfis com nomes que facam mencao ao CTG Gildo de Freitas, sem ser auto-
rizado pela Entidade;

I11. Usar a logomarca do CTG Gildo de Freitas em perfis de grupos, pessoais ou pro-
fissionais, sem autorizacéo;

IV. Falar em nome da Entidade, a ndo ser que seja autorizado oficialmente;
V. Representar o CTG Gildo de Freitas sem a autorizacdo da Entidade;

V1. Criticar e ofender o CTG Gildo de Freitas, associados, dependentes, colaboradores,
fornecedores e concorrentes;

VII. Citar parceiros, fornecedores ou clientes sem a devida autorizacao;
VII1. Antecipar resultados de pesquisa que ainda ndo foram validados;

IX. Divulgar informacdes confidenciais. O usuario das redes sociais somente deve di-
vulgar algo que ja foi publicado em fontes oficiais.

Art. 211°. Recomendaces gerais sobre midia sociais:

I. Guardar sigilo acerca de informacdes relevantes que ainda ndo tenham sido divulga-
das publicamente;

I1. Comunicar a administracdo do CTG Gildo de Freitas sobre a divulgacéo indevida
de informac0es sigilosas relevantes para a Entidade;

I11. O usuério das redes sociais ndo deve discutir em lugares publicos informac6es que
possam comprometer o CTG Gildo de Freitas, o sigilo de trabalhos ou prejudicar es-
tratégias de comunicacéo;

IV. Se o usuério das redes sociais tem criticas a estrutura ou a processos da Entidade,
deve discutir e resolver essas questdes internamente;

V. O usuario das redes sociais deve levar em considerac¢do que todo usuario € influen-
ciado (segue outros usuarios/ tem lista de amigos) e influencia usuarios (seus seguido-
res/ amigos que o adicionam em suas listas) e seus comentarios podem ser comparti-
Ihados por uma gquantidade imensuravel de outros usuarios;
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VI. Figue atento para que a sua conduta nas midias sociais ndo demonstre conflitos de
interesses que possam resultar em favores, benesses ou vantagens indevidas para o
usudrio das redes sociais ou para outros individuos ou grupos

XXI1.VI. LEGISLACAO E PENALIDADES

Art. 212°. Os colaboradores do CTG Gildo de Freitas devem respeitar e cumprir todas
as disposicOes deste capitulo, no que se refere as midias sociais. O descumprimento
desta e de outras normas da Entidade podera implicar penalidades e san¢6es adminis-
trativas previstas na regulamentacao aplicavel.

Art. 213°, O fato de as midias sociais permitirem que qualquer pessoa fale o que pensa
na internet ndo da a ela o direito de ofender, maltratar, ameacar, violar direitos autorais,
revelar segredos, praticar concorréncia desleal, prejudicar pessoas e instituicbes sem
punicéo.

Art. 214°, Os usuarios das redes sociais devem observar o que dispde os ordenamentos
juridicos que podem ser aplicados em caso de uso indevido das midias sociais virtuais.

XXI1.VIl. CONSIDERACOES A CERCA DE MIDIAS SOCIAIS

Art. 215° O CTG Gildo de Freitas acredita que seus colaboradores podem contribuir e
se beneficiar com os dialogos, debates e conteudos partilhados nas midias sociais. Com
este capitulo, a Entidade espera oferecer orientacdes para que seus associados, depen-
dentes e colaboradores possam se referir a Entidade e atuar nesses espagos com tran-
quilidade e seguranca.

Art. 216°. O CTG Gildo de Freitas reconhece as oportunidades proporcionadas pela
internet e sabe ainda que ninguém esta a salvo de cometer deslizes se utiliza com fre-
quéncia essas ferramentas de comunicacéo;

Art. 217°. Em qualquer perfil de midia social criado ou a ser criado, que venha a men-
cionar, comentar, publicar, compartilhar ou divulgar contetddos, eventos, imagens, con-
ceitos, e quaisquer outros assuntos oficiais envolvendo o CTG Gildo de Freitas, deve-
rdo ser inseridos, como membros participantes, na categoria de administrador, os inte-
grantes da Patronagem e os Diretores de Departamentos da Entidade.

8§ 1°. O ndo cumprimento do disposto neste artigo acarretara na solicitacdo de exclusdo
do perfil criado em descumprimento, mesmo que por medidas legais;

8 2°. Tal ocorréncia € considerada falta gravissima, passivel das cominagdes legais
constantes da legislacéo, do Estatuto e do presente Regimento Interno;
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8§ 3°. A reincidéncia na criacdo de perfis de midia social sem a observancia do disposto
neste artigo acarretara a expulsdo do usuario responsavel pelo perfil das redes sociais.

CAPITULO XXIV. LOGOTIPIA E PADRONIZACOES

Art. 218°. O CTG Gildo de Freitas adota padronizagcdo em sua marca e seus simbolos,
0s quais deverao ser respeitados por todos os associados, dependentes e colaboradores.

§ Unico. As proporcdes utilizadas nos elementos que compde a logomarca do CTG
Gildo de Freitas ndo correspondem a uma mesma escala. Estas foram propositalmente
trabalhadas desta forma, para que todos os elementos tivessem sua importancia na com-
posicédo da logotipia. Logo, suas dimensdes, tanto como a posi¢do em que foram dis-
tribuidas ndo deverdo, jamais, sofrer qualquer tipo de alteracéo, seja na dimensao como
no conjunto que formam.

Art. 219°. O CTG Gildo de Freitas adota uma bandeira cujas cores e caracteristicas séo:
um (01) metro de comprimento por noventa (90) centimetros de largura, com fundo
vermelho e amarelo em diagonal, um circulo branco ao centro com a data de fundagéo
e o nome do CTG Gildo de Freitas em letras vermelhas e a aplicacdo de uma gaita com
os foles vermelhos e as caixas verdes em homenagem ao Patrono da Entidade.

§ Unico. A bandeira do CTG Gildo de Freitas deve seguir o modelo abaixo:
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Pantalha de cores
Hex: #385e4c

- RGB Decimal: 56,94,76 - RGB %: 22,37,30
CMYK: 40,0,19,63
Hex: #ce3a38

- RGB Decimal: 206,58,56 - RGB %: 81,23,22
CMYK: 0,72,73,19
Hex: #ffeb2e

RGB Decimal: 255,235,46 - RGB %: 100,92,18
CMYK: 0,8,82,0

Art. 220°. O logotipo do CTG Gildo de Freitas deve seguir os padrdes abaixo especi-
ficados:
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Vers&o Vetor Vers&o Vetor P&B

Impressao 4x0 / Policromia Impressao 1x0 / Monocromia

Versdo Monocromatica Versdo em Fundo Preto
Apenas em Preto Opcao em negativo / Fundo Chapado
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Familia tipografica:
PrINcETOWN Sorip-NorMAL

ABCIEFERIJKLMNOPRRSTYYWITZ
ABCBEFGHIJELMNOPORSTUVWXYZ
1234367890.;,.:(/?)

Pantalha de cores:
- Hex: #000000 - RGB Dec: 0,0,0-RGB %: 0,00 - CMYK: 0,000
- Hex: #503f23 - RGB Dec: 80,63,58 - RGB 3%: 21,25,23 - CMYK: 0,21,28.69

- Hex: #573¢28 - RGB Dec: 87,60,57 - RGB %: 24,24,22 - CMYK: 0,31,24,66

- Hex: #34603d - RGB Dec: 164,105,61 - RGB %: 64,41,24 - CMYK: 0,28,63,28

- Hex: #c28804d - RGB Dec: 200,144,77 - RGB %: 78,56,20 - CMYK: 0,28,62,22

Hex: #dBcbal - RGB Dec: 214,203,188 - RGB %: 84,80,66 - CMYK:0,5,21,16

Os itens que compdem a logotipia
ndo podem ser usados isoladamente.
Além de ser inadmissivel a utilizagdo

para outros fins ndo autorizados

sob as penalidades cabiveis.
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Art. 221°. Os uniformes, deverao seguir o padrdo abaixo:

Costas -
Frente — Nome do Integrante

—
n I Brasao C.T.G. Gildo
8,5cm X 8,5¢cm
Logotipo Lateral Perna Brasio C.T.G. Gildo
Sl it e T nectes | 8,50m X 8,5cm
S Pantalha de cores
G'L Do *Fonte Utilizada: Franklin Gothic Heavy Hex: #385e4c

RGB Decimal: 56,94,76 - RGB %: 22,37,30
CMYK: 40,0,19,63

7wl *Fonte utilizada: fm/adoy BT -
Hex: #ce3a38
- RGB Decimal: 206,58,56 - RGB %: 81,23,22
CMYK: 0,72,73,19
Hex: #ffeb2e
RGB Decimal: 255,235,46 - RGB %: 100,92,18

CMYK: 0,8,82,0
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Art. 222°. As camisas tipo polo e camisetas, deverdo seguir o padrao abaixo:

Bras o C.T.G. Gido
85cm X 8,5cm
Nome do Frente Costas
Integrants
GILDO
Fonfe utilizada:
Franklin Gothic Heavy

¥ 43 - E=w 3 - : . are =
> | \ \x‘_ £ |l| I s
Bandeira do (£ i | é{ L/

Brasil e 7 veilns

Pantalha de coras a,é .%¢g$z¢

_ Hex: #285e4c - RGB Decimal: 58.94,76 - RGB %: 22.37,20 - CMYK: 40.0,12,63
_ Hex: #ce3a38 - RGB Decimal: 208,58,58 - RGB %: 81,23,22 - CMYK: 0,72,72.10
Hex: #£ce3a38 - RGB Decimal: 208,58,58 - RGB %: 81,23,22 - CMYK: 0,72,72.18

Fonte utilizada:

Conasssy BT

Art. 223°. Os adesivos, preferencialmente, deverdo seguir o padrdo abaixo:

Tamanho Grande
Tamanho Médio

Tamanho Pequeno

Sem x5em

15cm x1 5cm
20cm x20cm

§ Unico. Os adesivos oficiais do CTG Gildo de Freitas foram criados com intuito de
divulgar o nome da Entidade, principalmente para utilizacdo em veiculos. Isso além de
auxiliar na divulgacao, ainda serve para identificar integrantes ou pessoas que tenham
alguma ligacdo com a Entidade.
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%oy pe ¥

Art. 224°. Em dado momento da histdria da Entidade, foi criado uma espécie de marca
de gado com o agrupamento das letras “G” e “F”, resultando dai, ao longo do tempo, a
utilizacdo desta logotipia alusiva a Entidade. O logotipo “GF” devera seguir o padréo
abaixo:

§ Unico. Quando utilizado o logo denominado GF, o logotipo oficial devera estar, obri-
gatoriamente, presente, determinando-se maior relevancia visual ao logotipo oficial da
Entidade.

Art. 225° O brasdo existente na bandeira da Entidade também podera ser utilizado

§ Unico. Quando utilizado este logo, o logotipo oficial devera estar, obrigatoriamente,
presente, determinando-se maior relevancia visual ao logotipo oficial da Entidade.

Art. 226°. Qualquer nova utilizacdo de pantalha de cores ou de imagens para compor
representacdes da Entidade devera ser submetida, por escrito, a aprovacao da Patrona-
gem e Conselho de VVaqueanos e estas somente poderao ser utilizadas apos recebida e
devida autorizacao.
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CAPITULO XXV. DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 227°. Os cargos eletivos e de confianga, inclusive dos Conselhos de Etica, Fiscal
e de Vaqgueanos, sdo exercidos de forma voluntaria e sem qualquer remuneracao.

Art. 228°. As areas e locais do CTG Gildo de Freitas que, por sua natureza e ocupacao,
devam permanecer trancadas, deverdo, obrigatoriamente, possuir copia de chaves ou
trancas depositadas e sob guarda da Secretaria.

Art. 229° As alteracOes deste Regimento Interno, que nédo alterem substancialmente
sua esséncia, serdo feitas pela Patronagem apds consulta e referendo ao Conselho de
Vaqueanos.

Art. 230°. A hierarquia recursal e decisoria do CTG Gildo de Freitas € manifestada na
seguinte ordem: Patronagem, Conselho de Etica, Conselho de Vaqueanos.

§ Unico. Para efeitos fiscais, 0 conselho Fiscal insere-se, na esfera recursal e decisoria,
logo apos a Patronagem.

Art. 231°. A confeccdo de qualquer material no qual seja utilizado o nome ou a logo-
marca do CTG Gildo de Freitas, devera receber aprovacéo da Patronagem.

§ Unico. A determinacéo de confeccio destes materiais devera ter a aprovacgdo da Pa-
tronagem e por esta ser conduzida.

Art. 232°, Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacao, revogando-
se as disposicOes anteriores que conflitem com as normais aqui contidas.

§ Unico. Ficam expressamente revogados 0s estatutos, regulamentos, normas e quais-
quer outros documentos normativos utilizados pelas invernadas desta Entidade, anteri-
ores a este Regimento Interno.

Porto Alegre, 06 de novembro de 2019.

Obs.: O presente Regimento Interno foi aprovado em Assembleia Geral Ordinéaria rea-
lizado em 06/11/2019, nas dependéncias do CTG Gildo de Freitas.
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